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Innkalling til mgte i Studentparlamentet

Det innkalles herved til mgte i Studentparlamentet

Tid: Onsdag 29.mai 2019, klokken 16.15
Sted: Uglandstua, Grimstad

Det blir servering pa mgtet, samt frukt og noe godt utover kvelden.

Med vennlig hilsen

Irene Bredal
Organisasjonskonsulent, STA

Studentorganisasjonen i Agder

Dato: 21.05.19
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Saksliste SP-mgte

Mgtedato:  29.mai 2019
Sted: Uglandstua, Grimstad
SAK TITTEL SAKSBEHANDLER | MERKNAD
SP-sak 00a/19 | Valg av ordstyrere Benedicte Nordlie Muntlig pd mate
SP-sak 00b/19 | Opprop Irene Bredal Muntlig pd mgte
SP-sak 00c/19 | Godkjenning av innkalling, saksliste | Ordstyrere Vedlagt

0g dagsorden
SP-sak 00d/19 | Godkjenning av protokoll fra SP- Ordstyrere Vedlagt

matet 24.04.19

SP-sak 27/19 | Siden sist Benedicte Nordlie Vedlagt/muntlig
pa matet

Diskusjonssaker

SP-sak 28/19 | Chatbot Andreas Gravdahl og Vedlagt
Kevin Benjamin Zeppo
Adriaansen

Vedtakssaker

SP-sak 29/19 | Sgknad om medlemsskap i STA, Benedicte Nordlie Vedlagt

linjeforeningen Yggdrasil

SP-sak 30/19 | Resolusjon, nynorsk pa UiA Olea M. Norset og Vedlagt
SmiA

SP-sak 31/19 | Resolusjon, beerekraft Pernille K. Rist- Vedlagt
Christensen og diverse
aktarer

SP-sak 32/19 | Avtale STAog VT Benedicte Nordlie Vedlagt

SP-sak 33/19 | Arsrapport STAs Kontrollkomité Kontrollkomiteen Vedlagt

SP-sak 34/19 | Arsrapport STA-styret Benedicte Nordlie og Vedlagt
Pernille K. Rist-
Christensen

SP-sak 35/19 | STA og gkonomi Benedicte Nordlie Vedlagt

SP-sak 36/19 | Intensjonsvedtak, stilling STA-styret | Emilie Hesselberg Vedlagt

SP-sak 37/19 | Fravaerssystem Benedicte Nordlie Vedlagt

Orienteringssaker

SP-sak 38/19 | Eventuelt

Muntlig pad mate

Etter mgteslutt er det satt av 10 minutt til matekritikk.
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Dagsorden for SP-mgte 29.05.2019:

STA-styret foreslar falgende dagsorden for mgtet:

Sak

SP-sak 00a/19
SP-sak 00b/19
SP-sak 00c/19

SP-sak 00d/19

SP-sak 27/19
SP-sak 28/19
SP-sak 29/19

SP-sak 30/19
Pause

SP-sak 31/19
SP-sak 32/19
SP-sak 33/19
SP-sak 34/19
SP-sak 35/19
Pause

SP-sak 36/19

SP-sak 37/19
SP-sak 38/19

SP-mgtet er berammet til & vare til klokken 22.15. Etter mgteslutt er det satt av 10 minutt til

magatekritikk.
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Tittel

Valg av ordstyrere

Opprop

Godkjenning av innkalling,
saksliste og dagsorden
Godkjenning av protokoll fra
SP-mgtet 24.04.19

Siden sist

Chatbot

Sgknad om medlemskap i STA,
Yggdrasil

Resolusjon, nynorsk pa UiA

Resolusjon, beerekraft
Avtale STA og VT
Arsrapport, Kontrollkomiteen
Arsrapport, STA-styret

STA og gkonomi

Intensjonsvedtak, stilling STA-
styret

Fraveersystem

Eventuelt

Studentorganisasjonen i Agder

Anslatt tidspunkt

16.15-16.20
16.20-16.25
16.25-16.30

16.30-16.35

16.35-16.45
16.45-17.15
17.15-17.30

17.30-18.00
18.00-18.15
18.15-18.45
18.45-19.15
19.15-19.30
19.30-19.50
19.50-20.20
20.20-20.35
20.35-21.20

21.20-22.05
22.05-22.15
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SP-sak Protokoll
Mgtedato 24.04.19
Saksbehandler Irene Bredal
Arkivreferanse 010
PROTOKOLL
fra Mgte i Studentparlamentet
Mgtedato: Onsdag 24.april 2019, klokken 16.15
Studentparlamentet: Per Thomas Byrkjedal
Nin Ingelin Festvag (fra 16.55)
Koit Sjerngaard

Ingrid Dihle Larsen (fra 17.00)
Victoria @sterberg

Ingrid Meling Ramberg

Julie Eide (permisjon fra 18.55)
Mathilde Tomine Eriksdatter Giske
Victor André Larsson

Terese Birkeland

Kristina Agedal

Evine Amalie Skoglund

Roar F. Skotte

Egil Tveit

Ragnar Glendrange (fra 16.35)
Magnus Mathisen (permisjon fra 21.00)
Fredrik Arntzen

STA-styret: Benedicte Nordlie
Pernille K. Rist- Christensen
Emilie Hesselberg
Olea Magdalene Norset

Andre: Christine Alveberg, Universitetstyret og STAs Valgkomité
Hilde Hagen, STAs Laringsmiljgpolitske utvalg
Ordstyrere: Kristian B. Bakken
Helene Vedal
Protokollfgrer: Irene Bredal
Forfall: Thomas Johnsen

Emil Henningsmoen
Nataliya Pavluk

Rebekka Yr Arngrimsdottir
Anders R. Olsen

Joakim Rgdland

Kamilla Maria Ommundsen
Carl Fredrik Engedal
Christoffer H. Paulshus
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Saken om arsmelding fra Studentombudet gikk ut, grunnet sykdom.

Far matestart informerte Christine, pa vegne av Valgkomiteen, om RSU-valget, og bad alle ta
kontakt om man har spgrsmal.

SAKSLISTE

SP-sak 00a/19 Valg av ordstyrere
Forslag til vedtak pa ordstyrere:
Kristian B. Bakken og Helene Vedal

Godkjent

SP-sak 00b/19 Opprop

Det var 14 stykk tilstede og Studentparlamentet var vedtaksdyktig.
Tallet varierte gjennom mgte, grunnet permisjonssgknader, og at noen
representanter kom etter at mgtet hadde startet. SP var dog
vedtaksdyktige hele matet.

SP-sak 00c/19 Godkjenning av innkalling, saksliste, og dagsorden

Innkalling
Godkjent

Sakslisten
Det ble meldt inn én saker til eventuelt. Denne omhandlet mat i
kantinen.

Godkjent med én kommentar.

Dagsorden
Godkjent

SP-sak 00d/19 Godkjenning av protokoll fra SP-mgte 20.03.19
Godkjent

SP-sak 19/19 Siden sist

Benedicte informerte om siden sist. Christine informerte fra UiA-
Styret.
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Vedtakssaker
SP-sak 20/19 Politisk dokument for utdanningskvalitet
Forslag nr. 1 SP-Sak 20/19 Kapittel: Side
Linjenummer Forslagstype
Endringsforslag
Forslagsstiller Pernille K. Rist-
Christensen og Olea
M. Norset
Forslag

Endre siste setning i punkt 2.4 fra:
Det skal gis gkonomiske sanksjoner i form av bgter til institutter som ikke overholder
sensurfristen.

Til:
Dersom sensurfristene ikke overholdes, og ingen andre insentiver har gitt ensket effekt, kan
det som siste tiltak gis skonomiske sanksjoner i form av bater til instituttene dette gjelder.

Vedtak | Falt med fem stemmer |
Forslag nr. 2 SP-Sak 20/19 Kapittel: Side
Linjenummer Forslagstype
Endringsforslag
Forslagsstiller Victor A. Larsson

Beholde straket forslag og endre farste setning til:
Antall undervisningstimer i uken skal ikke overskride 35 timer i uken.

Vedtak | Falt med to stemmer og tre avholdende
Forslag nr. 3 SP-Sak 20/19 Kapittel: Side
Linjenummer Forslagstype

Endringsforslag
Forslagsstiller Roar Skotte

Legge til/legge tilbake 2.5 siste avsnitt

Undervisningsdagen for studenter skal ikke veere lenger enn 8 timer, eller 40 dager per uke.
Dersom undervisningsdagen er lenger enn 5 timer skal det vaere minst en halvtimes
sammenhengende pause.

Vedtak | Vedtatt mot to stemmer og fire avholdende |

Studentorganisasjonen i Agder
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Forslag nr. 4 SP-Sak 20/19 Kapittel: Side
Linjenummer Forslagstype

Endringsforslag
Forslagsstiller Terese Birkeland

Beholde teksten i 3.2 som er foreslatt straket.

Vedtak | Vedtatt mot tre avholdende stemmer
Forslag nr. 5 SP-Sak 20/19 Kapittel: Side
Linjenummer Forslagstype

Endringsforslag
Forslagsstiller Victor A. Larsson
Punkt 3.3

Stryke siste setning for sa a beholde det som er foreslatt strgket av STA

Vedtak | Falt med seks stemmer
Forslag nr. 6 SP-Sak 20/19 Kapittel: Side
Linjenummer Forslagstype

Endringsforslag
Forslagsstiller Terese Birkeland

Beholde teksten i siste avsnitt i 6.1 som er foreslatt stgket.

Vedtak | Vedtatt mot fire stemmer og fire avholdende |
Forslag nr. 7 SP-Sak 20/19 Kapittel: Side
Linjenummer Forslagstype
Endringsforslag
Forslagsstiller Ingrid Dihle
10.6

Universitetets toppledelse skal veere todelt, hvor det utfares valg av rektor og ansettelse av
viserektorer og universitetsdirektgr. Det skal sikres...

Vedtak Forslaget ble satt opp mot forslag nummer 8,
og falt med fem stemmer og fire avholdende
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Forslag nr. 8 SP-Sak 20/19 Kapittel: Side

Linjenummer Forslagstype

Endringsforslag

Fredrik Arntzen

Forslagsstiller

10.6
Endre, universitetets toppledelse, til rektoratet for & minke tvetydighet og veere mer konkret.

Vedtak | Vedtatt mot tre avholdende stemmer

Forslag til vedtak

Studentparlamentet vedtar revideringen av politisk dokument for
utdanningskvalitet, med de endringer som matte forekomme pa
mgtet.

Vedtatt mot én avholdende stemme
Fer man gikk videre til neste sak, ble det behandlet en permisjonssgknad

fra Magnus. Han sgkte permisjon fra klokken 21.00, dette var ok for SP.

SP-sak 21/19 Politisk dokument for mangfold og likestilling

Forslag nr. 9

SP-Sak 21/19

Kapittel:

Side

Linjenummer

Forslagstype
Tilleggsforslag

Forslagsstiller

Ingrid Dihle

2.3
Det skal gis kurs til utgdende norske studenter om kulturforstaelse, spesielt nar det kommer
til fremstilling av lokalbefolkningen pa bilder og spesielt i sosiale medier.

Redaksjonell frihet gis.

Vedtak | Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 10 SP-Sak 21/19 Kapittel: Side

Linjenummer Forslagstype

Endringsforslag

Forslagsstiller Nin Ingelin Festvag

3.1

UiA skal tilby rom med lavt stayniva som innbyr til avkobling. Dette er viktig for studenter
som har behov for et lavere stgyniva for & gjennomfare studiehverdagen. Slike rom skal vere
apen for alle, og veere synliggjort.

Vedtak | Enstemmig vedtatt
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Forslag nr. 11

SP-Sak 21/19 Kapittel: Side

Linjenummer

Forslagstype
Endringsforslag

Forslagsstiller

Victor A. Larsson

3.3 Tittel

Inkluderende campusutvikling

Vedtak

| Vedtatt mot én stemme og én avholdende

Forslag nr. 12

SP-Sak 21/19 Kapittel: Side

Linjenummer

Forslagstype
Endringsforslag

Forslagsstiller

Nin Ingelin Festvag

4.1

Siste setning skal late slik:
Universitetet skal vise sin stgtte ved a flagge med regnbueflagget pa markeringer knyttet til

LHBTIQ+.

Vedtak

| Vedtatt mot to avholdende stemmer

Forslag nr. 13

SP-Sak 21/19 Kapittel: Side

Linjenummer

Forslagstype
Tilleggsforslag

Forslagsstiller

Fredrik Arntzen

5.2

Innfgring av kjgnnspoeng og kvotering skal kun gjeres nar fagomradet og yrket har et sterkt
behov for det og nar andre tiltak er pragvd ut....

Vedtak

| Falt med seks stemmer

Forslag til vedtak

Studentparlamentet vedtar politisk dokument for mangfold og
likestilling, med de endringer som matte forekomme pa mgtet.

Enstemmig vedtatt

Fer man gikk videre til neste sak, ble det behandlet en permisjonssgknad
fra Julie. Hun sgkte permisjon fra klokken 18.55, dette var ok for SP.
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SP-sak 22/19 Politisk dokument for internasjonalisering
Forslag nr. 14 SP-Sak 22/19 Kapittel: Side
Linjenummer Forslagstype
Tilleggsforslag
Forslagsstiller STA-styret

Legge til bildet fra forrige dokument under innledning.

Vedtak | Enstemmig vedtatt
Forslag nr. 15 SP-Sak 22/19 Kapittel: Side
Linjenummer Forslagstype
Endringsforslag
Forslagsstiller Pernille K. Rist-
Christensen

1.1

UiA na legge til rette for at studenter som reiser pa praksisopphold i utlandet far reel
informasjon om kostnader knyttet til oppholdet. UiA ma dekke uforutsette kostander
tilknyttet praksis, dersom disse ikke dekkes av lanekassen.

Vedtak | Vedtatt mot én stemme
Forslag nr. 16 SP-Sak 22/19 Kapittel: Side
Linjenummer Forslagstype

Tilleggsforslag
Forslagsstiller Pernille K. Rist-

Christensen

1.6 Beerekraftig internasjonalisering

UiA skal fremme og prioritere beaerekraftig internasjonalisering. Dette innebzrer blant annet & legge
til rette for flere digitale lgsninger, utvekslingsavtaler av geografisk narhet, subsidiering av
barekraftige reiser for studenter, og a ha minimumskrav for beerekraftige reiser for ansatte der det
er mulig.

Vedtak | Enstemmig vedtatt
Forslag nr. 17 SP-Sak 22/19 Kapittel: Side
Linjenummer Forslagstype
Endringsforslag
Forslagsstiller Victor A. Larsson
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UiA ma jobbe mot & sikre at studenter far tilegnet seg internasjonale perspektiver og
erfaringer i utdanning med et mal om & innfgre aktiv avmelding nar det kommer til
utveksling i studier da kapasitet og kvalitet gjer det hensiktsmessig.

Vedtak | Vedtatt mot én stemme og to avholdende \

Forslag nr. 18

SP-Sak 22/19

Kapittel:

Side

Linjenummer

Forslagstype
Endringsforslag

Forslagsstiller

Evine Amalie
Skoglund

2.2, farste avsnitt

Stryke, & komme tidlig i utdanningslgpet, til og skal informeres om i fgrste semester, og pa

nytt i tredje semester.

Vedtak

| Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 19

SP-Sak 22/19

Kapittel:

Side

Linjenummer

Forslagstype
Tilleggsforslag

Forslagsstiller

Magnus Mathisen

2.3, Avtale
Avsnitt 3

Jobbe serlig for utvekslingsavtaler med Universitetet i Israel, som ligger forsknings og

akademisk foran Norge.

Vedtak

| Falt med én stemme

Forslag nr. 20

SP-Sak 22/19

Kapittel:

Side

Linjenummer

Forslagstype
Endringsforslag

Forslagsstiller

Magnus Mathisen

4.6, farste linje

Undervisere ved UiA skal ha hgy akademisk kompetanse i det spraket det undervises pa.
Denne kompetansen ma dokumenteres ved ansettelse og/eller ved tildeling av emner

underviseren skal undervise i.

Vedtak

| Vedtatt mot én stemme og tre avholdende
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Forslag til vedtak

Studentparlamentet vedtar politisk dokument for internasjonalisering,
med de endringer som matte forekomme pa magtet.

Enstemmig vedtatt

STAs reglement for studentaktivtetene
Forslag til vedtak

Studentparlamentet vedtar de foreslatte endringene i reglement for
studentaktiviteter, med de endringer som matte forekomme pa mgtet.

Enstemmig vedtatt

Diskusjonssaker

SP-sak 24/19

Fraveerssystem for Studentparlamentet

Studentparlamentet diskuterte det foreslatte fravaersystemet for
Studentparlamentet, og kom med innspill til STA-styret.

Det ble foretatt en prgvevotering i saken. Den viste at det var 12 stykk
som gnsket et slikt system, en som var imot og en var avholdende.

Orienteringssaker

SP-sak 25/19

Eventuelt

Victor hadde en sak til eventuelt som gjaldt mat i kantinen. Det er
gnskelig med mer beerekraftig mat, og viktig at kantinen samarbeider
med studentene om dette.

Det ble kommentert at UiA har en egen utdanning innen mat og
ernaring, og at dette er en fin sak & samarbeide med VT om.

Pernille hadde en sak som gjaldt ny campusutvklingsplan pa UiA. |
denne planen er det mange ting som bergrer studentene, og det sendes
ut en sparreundersgkelse til alle studentene i lgpet av de neste ukene.
SP ble oppfordret til & svare pa denne, samt a fa andre til & svare pa den
ogsa.

Magtet ble avsluttet klokken 22.00.
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Siden sist mai
| denne saken far du et innblikk i hva som har skjedd av betydelige hendelser i STAs arbeid.

Hendelsene som er nevnt under er ikke gjenstand for alt arbeid STA gjar, men magter,
arrangementer og medieoppslag utenfor den ordinzre kalenderen.

Saken blir lagt frem skriftlig og du kan be om svar pa spgrsmal fra alle medlemmer i STA-
styret og de to representantene i UiA-styret.

Haringer:

Andreas og Olea har svart pa hgring om de nye mandatene til institusjonsutvalgene ved UiA.
Styret har svart pa en hgring om etiske retningslinjer for veiledning ved UiA.

Styret har mottatt en hgring om oppstart av Kristiansand kommunes planarbeid mot 2030

Styret har mottatt en hgring om Stortingsmelding om arbeidslivsrelevans

Media
Styret har hatt hver sin insta-dag for & promotere sitt verv i valget

Emilie har holdt presset oppe pa nettsiden og andre sosiale medier for & promotere
Studentvalget 2019, hvor styret har bidratt med artikler til nettsiden

Benedicte og Pernille har skrevet bidrag til Unikum hvor arets styre takker for seg

Arrangement og konferanser:
Styret deltok pa feiringen av SP-valget med kake i Lilletunstova

Andreas har vaert pa tur med rektoratet til Toronto, Canada for a leere mer om det kommende
Senteret for Laering og Undervisning (SLU).

Valgforsamlingen 2019 er gjennomfart
Benedicte har deltatt pa utgivelsen av Eilert Sundt-Prisen og gitt en hilsen til vinnerne

Benedicte deltok pa mgte i Velferdstinget i Agder, hvor samarbeidsavtalen mellom STA og
VT ble godkjent.

Olea deltok pa SAIH Landsmgte, sammen med praktikant Mohammad.

Aktivitet:

Styret har arbeidet med forslag til overlapp for nytt STA-styret og anbefaling til ny
handlingsplan til nytt styre.

Styret har statt pa stand for a promotere Studentvalget 2019



Irene deltok pa mete i forbindelse med ROS-arbeidet pa UiA

Irene, Pernille, Olea og Benedicte deltok pa internrevisjon ved UiA om varsling av
kritikkverdige forhold

Styret deltok pa arets siste lunsjmgte med Studieavdelingen hvor de blant annet diskuterte
forsinket sensur, demokratitid og tilsyn fra Nokut.

Andreas har veert pa mgte med SiA ifm. 'Spicheren Velferdssenter',

Andreas har intervjuet kandidater for direkterstillingen til Senteret for Laering og
Undervisning (SLU).

Benedicte har intervjuet kandidater for dekanstillingen pa Humaniora og Pedagogikk
Benedicte har deltatt pa styringsgruppemgte for Kandidatundersgkelsen 2019

Benedicte har deltatt pa et skypemgte med Universitet- og hgyskolenettverket for a diskutere
overlapp i nettverket mellom nye og gamle medlemmer

Benedicte og Pernille har gjennomfart mgate i Studentradet i Kristiansand sammen med
medlemmer fra de andre institusjonene i Kristiansand og Kristiansand kommune

Andreas og Pernille har hatt et mgte med Studieavdelingen for & fa presentert tallene for
forsinket sensur ved UiA

Pernille har deltatt pa mgte med Studiestarttemaet angaende Studiestart 2019

Pernille har deltatt pa mgte med Internasjonalt kontor angaende studiestart og velkomst for
internasjonale studenter

Pernille har deltatt pa arbeidsgruppen for Campusutviklingsplanen.
Olea har deltatt i LiU-mgte.

Olea og Andreas har deltatt pA mgte om Alumni-ordning

Olea har deltatt pA mgte om ORG-123

Benedicte og Olea har deltatt pa mgte om tillitsvalgtordning og samarbeid om kurset som skal
gis til hgsten. De har ogsa blitt invitert til en arbeidsgruppe som skal se nermere pa tv-godis
til tillitsvalgte ved UiA.

Emilie har laget valgmateriell til Studentvalget 2019: Valgavis med kandidater til
Studentparlamentet, doavis som oppfordret studentene til & stemme, samt en film som minner
studenter pa a stemme til valg.

Emilie og Benedicte har startet planleggingen av nyhetsbrevet fra STA som kommer i juni



Annet:

Mai maned har bestatt av flere fridager og feiringer noe som preger aktivitetsnivaet til styret. |
tillegg har flere styremedlemmer bade eksamen og innlevering av masteroppgave.
Hovedfokuset til styret har vert Studentvalget 2019 og rekruttering av kandidater til Rad,
styrer og utvalg.

Frem mot sommeren vil fokuset for styret vaere a gjennomfgre en god overlapp mellom
gammelt og nytt styre, bade felles og individuelt mellom vervene. Det vil ogsa vare overlapp
mellom Studentradet i Universitet- og hgyskolenettverket pa Vestlandet, hvor patroppende
leder og nestleder vil delta. Styret vil ogsa fokusere pa a ngste opp lgse trader og ferdigstille
pabegynte prosjekter. | de tilfellene prosjektene ikke kan ferdigstilles vil styret ha fokus pa a
lage gode fagnotater slik at patroppende styremedlemmer kan overta oppgaven uten 8 matte
starte pa begynnelsen. Styret vil ogsa ferdigstille forslag til gjennomfgring av studiestart,
handlingsplan og overlapp til nytt Studentparlament, som oversendes patroppende styre.

STA-styret 2018/19 gnsker pa denne siste «Siden sist» & takke dere for samarbeidet i aret som
er gatt. Vi gnsker alle lykke til videre og takker for innsatsen som er lagt ned for at UiA sine
studenter skal fa en enda bedre studiehverdag.

Lykke til med siste innspurt og god sommer!

Siden sist fra universitetsstyremedlemmene (21.05.19)
Av Robin Moudnib og Christine Alveberg

Forrige styremgte ble avholdt 15.05.19. Dette mgtet inneholdt stort sett orienteringer om
rapporter og lignende, samt fastsetting av mandat til noen utvalg. Utdannings- og
forskingsmeldingen for 2018 ble vedtatt. I tillegg ble styret orientert om blant annet
hvordan det ligger an med likestilling pa universitetet og HMS-rapporten.

Ved fastsetting av mandater gjaldt dette tre utvalg: Forskningsutvalget (FU),
Utdanningsutvalget (UU) (tidl. Studieutvalget) og Leeringsmiljgutvalget (LMU). LMUs
sammensetning ble endret og utvidet, slik at det na skal sitte seks studenter i utvalget. UU
har fatt et mandat som gjgr at utvalget blir mer strategisk og mindre administrativt. Saken
om FU ble utsatt. Arsaken til dette var at det kom mange forslag i mgtet. Selv om saken er
utsatt er vi sveert optimistiske. Det er nemlig innstilt pd at ny sammensetning skal inkludere
en student. Dette er en stor seier, som STA og studentene i styret har jobbet for lenge!

Styret behandlet ogsa en sak om retningslinjer for veiledning, men ettersom det fremkom at
prosessen hadde veert lite inkluderende og det kom noen forslag i mgtet, valgte styret a
utsette saken. Vi opplever at de viktigste poengene til studentorganisasjonen vil bli lyttet til.

Universitetsstyret ble ogsa orientert om forsinket sensur. Prosentmessig, av antall avlagte
eksamener, ser man en bedring fra ar til ar. Likevel er det et ganske stabilt antall med



forsinket sensur. Vi opplevde at hele styret tok dette pa stgrste alvor, forventer en bedring
og feerre er fremmed for a bruke hardere virkemidler pa sikt. Styrets utdlmodighet kom til
utrykk ved at alle fakultetene ila hgsten ma fremlegge en analyse av problemet, samt legge
ved en handlingsplan som skal lgse dette. Denne handlingsplanen ma ogsa fremheve hva
som er nye tiltak ettersom eksisterende tiltak tydeligvis ikke fungerer godt nok.

Vi er sveert forngyde med den oppmerksomheten hele styret gav saken og at neste styret
kommer til a fglge opp saken videre.

Neste mgtet avholdes 17.06.19.

Alle saksdokumenter og protokoller til universitetsstyret finner man her:
https://www.uia.no/om-uia/organisasjonen/universitetsstyret

Ettersom dette blir siste orientering fra undertegnede til dette studentparlamentet gnsker vi
a takke for et godt samarbeid med bdde dere og STA-styret.

Ha en god sommer! ©


https://www.uia.no/om-uia/organisasjonen/universitetsstyret

STA

SP-sak 28/19

Mgtedato 29.05.19

Saksbehandler: Andreas Gravdahl og Kevin
Benjamin Zeppo Adriaansen

Chatbot UiA

Bakgrunn for saken

Saken tas opp til Studentparlamentet (SP) etter foresparsel fra Kevin Benjamin Zeppo
Adrianseen som jobber pa Studieavdelingen. Han gnsker a diskutere SPs synspunkt tilknyttet
en ‘Chatbot’ pa UiAs hjemmeside, som kan veilede studenter til hva vedkommende sgker

etter.

Argumentasjon
Chathot-funksjoner finnes pa mange hjemmesider i dag, noe som gnskes implementert pa

UiAs nettsider. En slik funksjon vil kunne veilede studenten til hva vedkommende sgker etter.
@nsker studenten eksempelvis hjelp til & klage pa eksamen vil chatboten kunne veilede
vedkommende til hvordan dette gjennomfares, og i tillegg gi nedvendig informasjon om hva
konsekvensen av a klage er. Chatboten skal ogsa fa det som heter et ‘nevralt nettverk> noe
som vil si at den kan lare-, og forsta forskjellige mater a spgrre pa. Malet vil ogsa vare at

chatboten skal kunne forsta andre skriftsprak enn bokmal, herunder nynorsk og engelsk.

Chatbot-funksjonen skal ogsa omfatte foresparsler tilknyttet opptak, utveksling,
studiehandboken, studentaktiviteter, arrangementer, 1T-hjelp, og kan derved frigjare ressurser

for teknisk-administrativt ansatte pa universitetet.

Hva STA-styret gnsker studentparlamentet skal diskutere er:
e Vil en chatbot-funksjon veere formalstjenlig for UiA?
e Er det realistisk at studentene kommer til & benytte seg av en slik lgsning?
e Har SP noen refleksjoner rundt utfordringer med en slik tjeneste?

e Er det noe chatbot-funksjonen burde prioritere av arbeidsoppgaver na i startfasen?

Studentorganisasjonen i Agder
Gimlemoen 24, Serviceboks 422 : 4604 KRISTIANSAND : Telefon: 38 14 20 10 : Telefaks: 38 14 20 11 : E-post: sta@stastudent.no : Foretaksregisteret 981 596 412



Side 2

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Vedlegg
Ingen.

English Summary
The Student Parliament are going to discuss if they want to implement a chatbot to UiA’s

homepage. This is a request from Kevin Benjamin Zeppo Adrianseen, who is working at the
division of Student and Academic Affairs.



SP-sak 29/19
Mgtedato 29.05.19
Saksbehandlar Benedicte Nordlie

Sgknad om medlemsskap fra Yggdrasil

Bakgrunn for saka

STA har motteke ein sgknad om medlemsskap fra linjeforeninga Yggdrasil, og har hatt denne til
behandling i styret. Yggdrasil er ei linjeforeining for studentane pa nordisk, litteratur og litteratur,
film og teater.

Argumentasjon

Yggdrasil ynskjer & verta medlem av STA da det vil gjer det mykje lettare & arbeida saman
med dei andre linjeforeiningane om arrangement. | tillegg kan eit medlemsskap i STA gjer at
dei vert meir synlege for nye og gamle studentar, noko sa kan gjer studietida deira betre.

STA-styret har gatt gjennom sgknadsteksta og vedtektene for linjeforeninga, og bekreft at dei
fylg dei krav og retningslinjer sa er vedtekne.

Okonomiske konsekvensar
Det er ingen gkonomiske konsekvensar.

Forslag til vedtak
Yggdrasil vert medlem av Studentorganisasjonen i Agder fra 29.mai 2019, med dei rettigheitar
og plikter det inneber.

Innstilling fra styret
STA-styret innstill pa forslag til vedtak.

Vedlegg
Vedlegg 1- Sgknad fra Yggdrasil med tilhgyrande vedtekter

English Summary

STA has received an application for membership from the student activity, Yggdrasil. They are
an activity for the students studying Nordic languages, literature, film and theatre.

The board has undergone the application text and bylaws of the activity and confirm that
Yggdrasil meet the requirements and guidelines that have been adopted.



Yggdrasil — Linjeforening for nordisk sprak og litteratur, og litteratur, film og teater

Soknad om medlemskap i STA

Innholdsfortegnelse

Begrunning for kvifor aktiviteten vil bli medlem av STA...........ooeueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseessesssnsssssssssssnnnnns 1
Kva kan aktiviteten tilby studentane ved UiA............ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssans 1
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Begrunning for kvifor aktiviteten vil bli medlem av STA

Yggdrasil ynskjer a bli medlem av Studentorganisasjonen i Agder (STA) fordi det vil gjere det
mykije lettare for oss & arbeide saman med dei andre foreiningane om arrangement. A vera
medlem i STA kan gjera det lettare for foreininga a fortsetta a eksistera ogsa etter at me i
styret no er ferdige som studentar her ved UiA. Gjennom a vera med her kan me ogsa gjera
oss sjglve meir synlege for nye og gamle studentar, noko som kan gje ei betre studietid fordi

fleire finn ein stad dei hgyrer heime.

Kva kan aktiviteten tilby studentane ved UiA

Me har inntrykk av at fleire studentane pa vare linjer er mindre interesserte i arrangement
som er utelukkande sosiale. Derfor vil me ha som mal a fa til fleire fagleg-sosiale
arrangement med passande fagleg innhald. Me vil leggja mest arbeid ned i disse, men me vil
ogsa lavterskel sosiale arrangement, der malet vil vera mindre fokus og press pa hggt
alkoholinntak. Det er mange andre foreiningar som har meir fest-preg. Me vil
komplimentera disse samt vera ei motvekt mot dette i studentkvardagen.

Ettersom me ikkje er sa mange enda vil me prgva a jobba saman med andre foreiningar for a
fa til betre arrangement. Derfor vil brorparten av vare arrangement vera opne for alle

studentane ved UiA, ikkje berre dei pa dei aktuelle linjene.



Yggdrasil — Linjeforening for nordisk sprak og litteratur, og litteratur, film og teater

Planar for aret
Linjeforeninga vil fram mot sommaren arbeide med a lage ei sa god fadderuke for dei nye

studentane som mogleg. Dette vil me gjera i samrad med andre linjeforeiningar pa Fakultet
for Humaniora og Pedagogikk.

Ein gong i veka (med unntak) sitt eit av styremedlemmene i kantina, tilgjengeleg for alle som
skulle pnske. Dette blir publisert og invitert til kvar gong. Dette er eit av vare tiltak for a
ferebyggje einsemd.

Fra hausten vil me i samrad med eit utval andre foreiningar (i utgangspunktet Sopia og
Linguistica) ha fleire debattkveldar der me tek opp problematikk i populaerkultur og

daglegsprak. Me har ogsa samtalar med Rhetorica om a fa til sosiale arrangement saman.

Styremedlem

Leiar: Fagleg ansvarleg:

Eline @verbg Roaldsgy Ingebjgrg Nestestog Edland

Nordisk sprak og litteratur, master Nordisk sprak og litteratur, bachelor
eline.overbo1995@gmail.com iedland93@gmail.com

902 66 401 977 18 171

Nestleiar og gkonomiansvarleg: Kommunikasjonsansvarleg:

Anne Midtun Claussen Sara Buffetti

Nordisk sprak og litteratur, master Nordisk sprak og litteratur, master
anne.m.claussen@hotmail.com sarabuffetti@me.com

90975491 973 61 201
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Vedtekter Yggdrasil 13. mars 2019

Innholdsfortegnelse
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Vedtekter Yggdrasil 13. mars 2019

§ 1 INFORMASJON OG ORGANISASJON

NAMN: Yggdrasil

Linjeforeining for studentane pa Nordisk og litteratur og litteratur, film og teater (Ift) ved

Universitetet i Agder, Kristiansand

Formal: A tilby ein arena for fagleg utvikling og sosialt samspel for nordisk- og Ift-

studentane ved universitetet i Agder som eit supplement til studia.

Yggdrasil arrangerer bade faglege og sosiale aktivitetar gjennom studiearet med det mal a

synleggjera nordisk- og Ift-studentane.

82 MEDLEM

8§21 Linjeforeninga for nordisk- og Ift-studentane i Agder har ingen

medlemskontingent.

8§22 Medlemskap: Linjeforeninga er open for alle semesterregistrera studentar ved

felgande studie ved UiA:

— Nordisk sprak og litteratur (arsstudium og bachelor)
— Litteratur, film og teater (arsstudium og bachelor)
— Nordisk spréak og litteratur (master)

—Skolebibliotekkunnskap (arsstudium og bachelor)

I tillegg kan alle studentar som har fullfert ein bachelorgrad eller hggare fra for
i dei gjeldande faga eller tilsvarande, eller tek emne fra faga som breddefag,

vera aktive medlem.

8§23 Medlemmene er studentar som er semesterregistrera i eit av studia som er
nemnt ovanfor. Dersom ein ikkje gnskjer a sta som medlem ma man pa eige

initiativ melda seg ut ved a kontakta foreiningas styre.



Vedtekter Yggdrasil 13. mars 2019

§2.4

83 STYRET

§3.1

§3.2

§3.3

§3.4

§3.5

§3.6.1

§3.6.2

§3.7

§3.8

Alle medlem har stemme-, tale- og forslagsrett pa arsmgte og andre opne mate.

Linjeforeninga leiast av eit styre som veles pa arsmgtet, unntak pkt 3.6. Styret

bestar av leiar, nestleiar, It- og kommunikasjonsansvarleg, fagansvarleg.

Styret skal etterstreba a ha representantar fra alle medlemsstudia, samt
kjgnnsbalanse.

Styrets oppgaver definerast av styreinstruksen. Denne er vedteken av arsmgtet,

og er open for mindre endringar fra styret om leiar finn det ngdsynt.

Leiar og nestleiar i styret er ansvarlege for a kalla inn til styremgter.

Dersom arsmgtet ikkje er i stand til a velge eit nytt styre, sitter det inneveerande
styret inntil ekstraordinart arsmgte kan holdas.

Dersom ein ikkje finn nok egna kandidatar til & fylle alle stillingane i styret pa
arsmatet eller styret ikkje er fulltaleg grunna frafall av styremedlemmer kan
styret supplera seg sjglv med inntil to personar, utan at det ma godkjennast av

arsmgtet.

Ved slik supplering skal styre kalla inn til ekstraordineert arsmgte sa snart som

mogleg, fortrinnsvis innan 6 veker.

Ved stemmelikhet i avgjersler pa styremgte tel leiar sin stemme dobbelt.

@nskjer nokon a tre ut av styret ma det framleggjas ein skriftleg beskjed om
dette. Om eit styremedlem trekk seg, vil dette bli behandla pa farstkommande
styremgte etter skriftlig beskjed er gitt. Styremedlemmer haldast ansvarleg for

sin stilling til avskjed er behandla i styret og ansvarsfrihet gitt.



Vedtekter Yggdrasil 13. mars 2019

84 KONOMI

§4.1

Linjeforeninga har ein sjalvstendig gkonomi fra andre organisasjonar. Leiar og

gkonomiansvarleg har tilgang til organisasjonens konto.

§4.2 Ved val av nytt styre, er patroppande styre pliktige i & melde fra til SrBank og
endra namn pa kontoinnehavarane.

§4.3 Oppfarte privatpersoner skal ikkje holdas ansvarlege for linjeforeninga si
gkonomi.

8§4.4 Linjeforeninga er registrerte i Brgnngysundregisteret, og har
organisasjonsnummer 922 178 399

§5 ARSM@TE

§5.1 Arsmgtet haldast innan utlgpet av februar/mars kvart ar. Styret er ansvarleg for
utarbeiding av innkalling, arsrapport, regnskap og budsjett for kommande ar.
Innkalling til arsmatet skal sendes ut saman med kopi av eksisterande vedtekter
minst 14 dagar i farevegen. Sakspapira skal fgreligga seinast ei veke for
arsmgtet. Sakar som ynskes fremma, inkludert forslag til vedtektsendringar, ma
vera mottatt av styret seinast ei veke fgr arsmgatet.

§5.2 Falgande saker skal arbeidast med pa arsmgtet:

Godkjenning av innkalling og saksliste
Val av referent og ordstyrar

Vedtekter

Budsjett og regnskap

Arsplan



Vedtekter Yggdrasil 13. mars 2019

Val av styre: Leiar, nestleiar, gkonomiansvarleg, styremedlem

Innkomne saker

85.3 Dersom styret eller 2/3 av medlemmer gnsker det, kallas det inn til
ekstraordinzrt arsmgte med minst 14 dagars varsel.

8§54 Avstemmingar: Endringar av disse vedtektene krev 2/3 fleirtal av samtlege
avgitte stemmer pa arsmgtet. Andre vedtak krev simpelt fleirtal.

§5.5 Nye styremedlemmer veles ved fleirtal pa arsmatet.

85.6 Ved partal i avgjersler har leiar ved linjeforeninga dobbel stemme. Dette gjeld
ikkje ved partal i val til styret.

8§5.7.1 Arsmgtet vel det nye styret.

8§5.7.2 Tidligare styremedlemmer som gnskjer en ny periode ma sgke og vurderas pa
lik linje med eventuelle nye kandidatar.

8§5.7.3 Intervju med kandidatar som har sgkt stilling i styret dannar grunnlag for ei
innstilling. Innstillinga vil innehalde valkomiteens fyrsteval (med utheva
skrift), samt alternative kandidatar under. Intervju blir gjennomfert og ei
innstilling blir laga av ein valkomiteé.

8§58 Medlem som star oppfart pa linjeforeninga sine medlemslister har tale-,
forslags- og stemmerett.

§6 MALFORM
§6.1 Linjeforeninga har nynorsk som faretrekte malform. Dette er ikkje bindande.
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8 7 MISTILLIT

§7.11

§7.1.2

87.2

87.3

§7.4

§75

§7.6

§7.7.1

Styret kan utvisa medlem dersom enkeltpersonen oppferer seg omsynslaust
ovanfor andre medlem. Dette inneber mellom anna:

(i) Valdeleg eller truande atferd

(it) Mobbing, utfrysing eller seksuell trakassering

(iii) Anna utilbgrleg atferd

Dersom eit av alternativa i 87.1.1 forekjem, vil medlemmen bli utestengd med
umiddelbar verknad. Det krev ikkje meir enn alminneleg

sannsynlegheitsovervekt for at slik hensynslaus atferd fareligg.

Anonyme mistillitsforslag forkastast. Mistillitsforslag skal grunngjevast
skriftleg.

Dersom fem medlem krev det kan det stemmes over mistillit til
enkeltmedlemmer eller heile styret pa eit ekstraordinzrt arsmete.
Mistillitsvolumet ma ha minst 2/3 fleirtall pa dette arsmgtet for at
enkeltmedlemmet eller styret skal ga av.

Personen det reises mistillit mot, skal bli kjent med forslaget sa snart det er

fremma.

Det skal innkallast til eit mgte med styret inna ei veke.

Enkeltpersonen det rettast mistillit mot har rett til & uttala seg i mgtet. Om

gnskeleg kan studentombodet spgrjast om a bista.

Avgjersle om utkasting krev einstemmig vedtak fra styret. Det krevjast ikkje
meir enn alminneleg sannsynlighetsovervekt for at omsynslaus atferd

fareligg. Vedtaket skal grunngjevast skriftleg.
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8§7.7.2 | tilfelle der det er ord mot ord er det opp til styret a avgjera spgrsmal om

utkasting. Avgjersla ma vera einstemmig.

8§78 Dersom det fareligg hensynslaus atferd, vil medlemmen bli utestengt med
umiddelbar verknad etter styrets avgjersle. Styremedlem vil fratre sin posisjon

med umiddelbart.

8§79 Vedtak om mistillit kan klagast pa til STA-styret. (Studentorganisasjonen i
Agder)

8 8 OPPLAYSING

§8.1 Ved eventuell opplaysning av linjeforeninga vil eigedelane og verdiane tilfalla
Studentorganisasjonen i Agder. Midler tildelt fra det studentsosiale fondet til
Studentsamskipnaden i Agder eller fra Velferdstinger skal tilbakefgrast til dei.

Vedteke av arsmgtet 13. mars 2019, redigert etter tilbakemelding fra STA. Midlertidig

vedteke av einstemmig styre.



STA

SP-sak 30/19
Mgtedato 29.05.19
Saksbehandlar Olea M. Norset og SMiA

Resolusjon: Meir nynorsk ved Universitetet i Agder

Bakgrunn for saka

Studentmalaget i Agder (SMIA) tok kontakt med STA, ved Organisasjonskonsulenten, med
ein resolusjon dei hadde skrive som dei ynskte at Studentparlamentet tok opp. STA-leiar
Benedicte har folgt opp saka, gjennom & ta den opp 1 STA-styret, og no opp til
Studentparlamentet(SP). Sjelve resolusjona finn ein vedlagt til sakspapiret.

Resolusjona tek for seg Mallova, sa lovfest korleis dei to skriftspraka i Noreg skal likestillast,
handterast og felgast opp av offentlege institusjonar. I resolusjona vise SMIA til at
Universitetet i Agder (UiA) har brote lova pa fleire punkt, og vise sa til tiltak dei meine vil
hjelpa UiA til & unngd lovbrot i framtida.

Argumentasjon

STA-styret rose arbeidet SMiA har gjort med resolusjona, og meine det er saerdeles viktig at
SP kjem med eit utsegn i saka. Det er viktig at studentanes rettigheitar vert opprettheldt, det
gjeld og dei spraklege rettigheitene. Per i dag har ikkje STA politikk pa omradet, men denne
resolusjona opnar for nettopp det.

I SMiAs resolusjon vert det lagt fram ulike tal sa vise til brota UiA gjer. Det stér 1 Norsk lov
v/ Mallova, at det skal verta brukt minst 25 % av bée skriftssprak ved offentlege institusjonar.
Ein ser og at studentar s registrer seg med nynorsk sa malform, ikkje mottek dei tenestene
dei har rett pa. Til demes ved at ein kun far eksamen pa bokmal, sjelv om ein eigentleg skal fa
den pa nynorsk. Ein ser og at i dei tilfella kor nynorsk vert brukt, er det for darleg kvalitet.

Det er komen reaksjonar frd bde studentar og tilsette ndr det kjem til manglande bruk av
nynorsk pd UiA, og det har av den grunn vorten presisert i Plan 19 at UiA skal fokusera pa
dette framover.

SMiA vise til fleire tiltak dei meine UiA ber gjer for a retta opp eigen praksis, slik at ein kan
unnga lovbrot i framtida. Blant anna vert det foreslatt at UiA skal bruka meir nynorsk pé
eigne nettsider, sikre riktig milform pa eksamen, og gje kompetanseheving i nynorsk for dei
tilsette pa UiA. Det er og vorten foreslétt eit tiltak vedrerande kontakt i mellom STA og SMiA
med omsyn til resolusjona, men og i framtida ved relevante saker.

Okonomiske konsekvensar
Ingen.

Studentorganisasjonen i Agder
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Side 2

Forslag til vedtak
Studentparlamentet vedtek resolusjona «Meir nynorsk ved Universitetet i Agder», med dei
endringar som mdtte forekomme pd motet.

Innstilling fra styret
Styret innstil pa & vedta resolusjona «Meir nynorsk ved Universitetet i Agder».

Vedlegg
Resolusjon: Meir nynorsk ved Universitetet i Agder.

English Summary

The student activity, Studentmallaget i Agder (SMiA) has contacted STA about a resolution.
SMIA wants to focus more on the offense UiA has committed concerning the Norwegian law
about written language and public services' responsibility to follow the law. This states that
the public institutions must use at least 25 % of both written Norwegian languages in their
business.



Resolusjon: Meir nynorsk ved Universitetet i Agder.

Studentmallaget i Agder (SmiA) ynskjer med dette & problematisere at Universitetet i Agder
bryt mallova, ved & ha for Iag prosentandel nynorsk i dokumenter som eksamensoppgaver,
skjema, korte tekstar, nettsider og sosiale medier. Mallova seier at bokmal og nynorsk er
likeverdige malformer, og at desse skal vere jamnstelte skriftsprak. Kravet er at det skal bli
brukt minst 25% av bae skriftsprak men Universitetet i Agder er langt fra a oppfylle dette
kravet.

SmiA har utarbeida eit forslag til kva Universitetet i Agder kan gjere for & auke
prosentandelen nynorsk i dei ulike kanalene sine. Me legger i denne resolusjon fram punkter
der dei kan utarbeide ein plan pa kva dei skal gjere i framtida og kva dei kan endre pa me.

Rapporten om malbruk i offentleg teneste 2017 viser at Universitetet i Agder i 5 av 6 tilfelle
ikkje oppfyller krava i mallova. Nar det gjeld periodiske publikasjonar har det ikkije blitt
rapportert om tilfang.

Dette kjem fram av rapporten:

Tekstkategori Resultat Merknad
Nettsider 4,3% nynorsk pa www.uia.no, 0,9 % nynorsk | Statsorganet fyller
pa www.kompetansetorget.uia.no ikke kravene i

malloven.

Korte tekster, 1- | 0 % nynorsk Statsorganet fyller

10 sider ikke kravene i
malloven.

Tekster over 10 5,5 % nynorsk Statsorganet fyller

sider ikke kravene i
malloven.

Periodiske Statsorganet har ikke

publikasjoner rapportert om tilfang.

Sosiale medier 1,2 % nynorsk Statsorganet fyller
ikke kravene i
malloven.

Skjema 2 av 131 skjema finnes i begge malformer. Statsorganet fyller
ikke kravene i
malloven.

(Sprakradet, 2018, s. 1)


http://www.uia.no/
http://www.kompetansetorget.uia.no/

Som student ved Universitetet i Agder har ein rett pa eksamen pa den malforma ein sjglv vil,
enten det er bokmal eller nynorsk. Desse rettane er nedfelte i forskrift om malform i
eksamensoppgaver. Dessverre blir det kvart semester avdekka brot pa desse faresegnene.

Trass i at universitetet ber studentane velja sprak ved oppmelding til eksamen, er det ikkije
sikkert at studentar som vel nynorsk, far oppgava si pa spraket dei ber om. Det er eit brot pa
studentane sine spraklege rettar — rettar som universitetet som statsorgan skal forvalte.

| dei tilfella eksamen kjem pa nynorsk, er det ikkje sikkert at spraket er godt nok.

Viss ein nynorsk oppgavetekst er i sa darleg stand at teksten knapt kan seiast a vera pa
nynorsk, far nynorskskrivande studentar eit reelt darlegare tilbod enn bokmalsskrivande
studentar. Slik forskjellsbehandling er alvorleg, og det er ei sak universitetsleiinga ma ta tak i
med éin gong.

Ut fra tala i rapporten meinar SmiA at:
« Universitetet i Agder ma bruke meir nynorsk i sosiale media, som Facebook og
Instagram.
Universitetet i Agder ma auke bruken av nynorsk pa uia.no og kompetansetorget.no.
Universitetet i Agder ma tilby skjema, som henvist til i rapporten, pa bae malformer.
Universitetet i Agder skal sikre at studentane far eksamen pa eige skriftsprak.
Universitetet i Agder ma sikre at dei tilsette har gode nynorskkunnskapar gjennom a
tilby kompetansepafyll.
o STA-styret skal ha kontakt med Studentmallaget i Agder og falgje opp bade
resolusjonen og nar det kjem andre relevante sakar.

Litteraturliste:
Forskrift om malform i eksamensoppgaver:_https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/1987-07-
07-4148

Sprakradet. (2018). Universitetet i Agder - Rapport om malbruk i offentlegtjeneste 2017 -
tilbakemelding. Henta fra:
http://files.zetta.no/www-nm-no/_filer/spraakraadet uia_30042018.pdf

Lov om malbruk i offentleg teneste (Mallova): https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1980-04-
11-5



https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/1987-07-07-4148
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/1987-07-07-4148
http://files.zetta.no/www-nm-no/_filer/spraakraadet_uia_30042018.pdf
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1980-04-11-5
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1980-04-11-5

SP-sak 31/19
Dato: 29.05.2019
Saksbehandler: Pernille Rist-Christensen

Resolusjon: for et beaerekraftig UiA

Bakgrunn for saken

Denne saken kommer opp pa bakgrunn av en foresparsel fra en studentgruppe, bestaende av
Silje Wilhelmsen, Thomas Johnsen, Ingrid Dihle, Victor Son og Victoria @sterberg. Gruppen
har utarbeidet en resolusjon de gnsker at Studentparlamentet skal vedta. STA-styret har
kommet med innspill og kommentarer underveis i prosessen. Det var i det opprinnelige
utkastet en del med krav rettet mot SiA, men det var etterhvert besluttet at dette ber lgftes som

en egen resolusjon i Velferdstinget i Agder.

Argumentasjon

STA-styret gnsker a lgfte resolusjonen til Studentparlamentet, da dette er et tema det har veert
mye fokus pa det siste aret, bade blant studentene pa UiA, men ogsa nasjonalt. Derfor mener
STA-styret det er viktig at Studentparlamentet far diskutere hvilke tiltak man mener at UiA
ma iverksette i tiden fremover for & omstille driften til & bli mer barekraftig og miljevennlig.

Fokuset i resolusjonen har blitt lagt pa at universitetet ma jobbe strategisk med beerekraft og
miljg, noe STA-styret mener er en riktig prioritering. Det kommer ogsa tydelig frem at for at
det skal kunne utarbeides en slik strategi, sa ma det i farsteomgang kartlegges hvordan UiA
jobber innenfor dette omradet den dag i dag. Punktene som blir trukket frem som ngdvendig &
kartlegge er investeringer, reiser og avfall. UiA jobber allerede med avfallssystemet, og det &
kartlegge reiser er f.eks. noe andre universiteter er opptatt av. Det blir da naturlig & starte med
disse punktene, ettersom de allerede er mye diskutert i sektoren.

Det er ogsa lagt inn egne punkt om samarbeid, hvor det blir lagt opp til at UiA ma samarbeide
bade med studenter og med Studentsamskipnaden. Det er gnskelig med et eget utvalg som
jobber spesifikt med baerekraft og miljg, som kan fungere som et radgivende organ pa

universitetet.



STA-styret mener resolusjonen bgr vedtas, da punktene som kommer frem er mer spesifikke
enn hva som star i det politiske dokumentet for baerekraft og milje. Samtidig er dette ogsa
punkter man mener UiA ma prioritere a jobbe for i tiden fremover, og STA-styret statter

prioriteringen gjort i resolusjonen.

@konomiske konsekvenser
Saken har ingen gkonomiske konsekvenser.

Forslag til vedtak
Studentparlamentet vedtar resolusjonen «For en beerekraftig omstilling pa UiA», med de

endringer som matte forekomme pa matet.

Innstilling fra STA-styret
STA-styret innstiller pa forslag til vedtak.

English Summary
A group of students have written a resolution, demanding that UiA establishes a strategy for

sustainability. The STA-board supports the resolution.



For et beaerekraftig UiA

Verden er i vare hender — ikke kast den

Klima og miljg er et tema det stadig blir et sterkere fokus pa. Pa Universitetet i Agder (UiA)
er det likevel et altfor stort gap mellom gode malsettinger og intensjoner pa den ene siden, og
det som faktisk skjer og falges opp i praksis nar det kommer til baerekraftig virksomhet. Det
er UiAs plikt & ta sitt samfunnsansvar pa alvor, og kartlegge muligheter til forbedring og
handle deretter. Vi vil at UiA skal utvikle en synlig strategi for milje og barekraft, og veere en

ledende padriver for en barekraftig omstilling innenfor universitetssektoren.

Studentparlamentet mener at UiA skal ha en tydelig miljg- og klimaprofil. For at dette skal bli
en realitet ma det gjgres noen grep, farst og fremst ved a kartlegge UiAs forbruk. Effektive
tiltak ma raskt pa plass i samarbeid mellom alle nivaer; drift, ledelse, ansatte, studenter og
viktige ytre aktgrer. Det bar settes opp et transparent system for a male og dokumentere at

tiltak som iverksettes farer til at klimagassutslippene reduseres sa raskt som ngdvendig.



Vi vil at UiA skal ga i front for a bli en akademisk institusjon som fokuserer pa miljg og
baerekraft, og dette krever en grundig omstilling av organisasjonenes tilbud og drift. Derfor
kommer vi med en liste tiltak vi mener er et ngdvendig fundament for en baerekraftig

omstillingsprosess.

Studentparlamentet gnsker at UiA skal utvikle en omfattende strategi for en mer beerekraftig
drift, og for & utarbeide en slik strategi, mener Studentparlamentet at fglgende tiltak ma

iverksettes i farsteomgang:

Strategi og samarbeid:
o UiA skal etablere et miljg- og beerekraftutvalg hvor studenter og ansatte er
representert.
o Det skal utarbeides en strategi for samarbeid mellom SiA og UiA der det er

hensiktsmessig.

Kartlegging:

o UiA skal kartlegge matsvinn og avfallssystem og legge til rette for kildesortering. Det
skal synliggjares hvor stor andel av avfallet som blir sortert og hvordan dette blir
behandlet.

o UiA skal kartlegge hvordan de investerer og hvilke krav universitetet stiller til sine
forvaltere. De skal synliggjare sine investeringer og ikke investere i fond som strider
med FNs barekraftsmal eller Paris-avtalen.

« UIiA skal kartlegge hvor mange reiser som gjares i UiA sitt &erend, og hvilke

transportmiddel som blir brukt.

Skrevet av: Victor Son, Thomas Johnsen, Silje Wilhelmsen, Victoria @sterberg og Ingrid
Dihle

Stattet opp av: Framtiden i vare hender Kristiansand studentlag, Grgnne Studenter Agder,

AUF-studentene Kristiansand, FN-studentene Kristiansand og SAIH Kristiansand
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SP-sak 32/19
Mgtedato 29.05.19
Saksbehandler Benedicte Nordlie

Avtale mellom STA og VT

Bakgrunn for saken

Siden hgsten 2018 har Velferdstinget i Agder (VT), Studentorganisasjonen i Agder (STA) og
Studentsamskipnaden i Agder (SiA) samarbeidet om & utforme varige samarbeidsavtaler for
de ulike studentorganisasjonene. Fra 2019 har leder for VT - Jakob Maland, leder for STA -
Benedicte Nordlie og radgiver for SiA-direktgren - Kai Steffen @stensen sittet i en
samarbeidsgruppe med disse avtalene som hovedfokus. Vi legger na frem endelig forslag til
avtale mellom STA og VT, for Studentparlamentet (SP).

Argumentasjon

Gjennom utviklingen av avtalen er det tatt i utgangspunkt i en lignende avtale mellom
studentorganisasjonen og velferdstinget i Stavanger. Innholdet er ogsa utviklet som et resultat
av regelmessige mgater i samarbeidsgruppen, samt tidligere diskusjoner i VT og SP.

Auvtalen er utformet med hensikt a gi en tydelig rolleavklaring og fremme et godt samarbeid
mellom VT og STA, til det beste for alle studenter tilknyttet UiA. Nar det gjelder gvrige
innhold er STA- styret og arbeidsutvalget i VT enige om at avtalen pa naveerende tidspunkt
skal besta av overordnede retningslinjer for utfgrelse og samarbeid av politikk. Dette ser vi
som hensiktsmessig da en slik avtale ikke fagr har eksistert, og at eventuelle konkretiseringer
innad i avtalen kan ses pa som hensiktsmessig etterhvert som samarbeidet utvikler seg.

Til informasjon vil denne avtalen med tilherende sakspapir vare tatt opp til VT 8.mai. I dette
matet ble avtalen vedtatt slik den na foreligger for SP. Eventuelle endringer som skjer i
avtalen vil medfere at STA-styret og arbeidsutvalget 1 VT tar avtalen tilbake til
forhandlingsbordet, for videre diskusjoner. For at avtalen kan signeres 4.juni krever dette at
bade SP og VT vedtar avtalen slik den foreligger.

Innstilling fra styret

Styret innstiller pa at samarbeidsavtalen mellom STA og VT vedtas.

Vedtak
Studentparlamentet vedtar samarbeidsavtalen mellom STA og VT.
Avtalen er gjeldende fra 4.juni 2019.

Studentorganisasjonen i Agder
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Side 2

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Vedlegg
Avtale mellom STA/VT

English Summary

The Studentorganization of Agder and the Welfare Council of Agder are going to adopt a
joint agreement. This agreement is going to help improve the cooperation between the
organizations and make clear dividing lines between them.



Samarbeidsavtale
mellom
Studentorganisasjonen i Agder (STA) og Velferdstinget (VT)

1. Formal

Samarbeidet mellom VT og STA reguleres gjennom denne avtalen. Samarbeidsavtalen
bygger pa gjensidig tillit mellom partene og har som formal & gi en tydelig rolleavklaring og
fremme et godt samarbeid mellom VT og STA, til det beste for alle studenter tilknyttet UiA.

2. Rammebetingelser
Avtalen bygger pa STAs medlemskap i VT og VTs vedtekter som en paraplyorganisasjon for
de ulike studentdemokratiene pa Agder.

VT er SiAs formelle studentorgan etter Lov om studentsamskipnad, mens STA er UiAs

formelle studentorgan etter Lov om universiteter og hgyskoler. Disse strukturene utelukker

ikke et samarbeid pa tvers, men understreker hvilket organ som tilhgrer hvilken institusjon, en
forbindelse som skal respekteres av de ulike partene.

3. Medlemmer av Velferdstinget

STA er som studentdemokrati en del av VT. Antall representanter fra UiA i VT reguleres av
VTs valgreglement. STA-leder mgter med tale- og forslagsrett i VT. Leder plikter seg a delta
pa mgtene sa langt det lar seg gjere. Der leder ikke kan mgte sendes en stedfortreder.

STA skal dele sakspapirer, protokoller og informasjon tilknyttet mgter i Studentparlamentet.

4. Velferdstinget mgter i Studentparlamentet
VT-leder mater med tale- og forslagsrett i Studentparlamentet. Leder plikter seg a delta pa
mgtene sa langt det lar seg gjare. Der leder ikke kan mgte sendes en stedfortreder.

VT skal dele sakspapirer, protokoller og informasjon tilknyttet mater i Velferdstinget.

5. Det studentsosiale fondet

VT har ansvar for fordelingen av midler fra det studentsosiale fondet. STA som medlem av
VT kan sgke midler etter de gjeldende reglene for tildeling. Sgknadene blir behandlet pa
ordinert vis. Dersom gjeldende tildeling for drifts- og investeringsmidler skal opp til
revidering, skal STA orienteres pa tidligst mulig tidspunkt.

6. VT som velferdspolitisk aktar

VT er interesseorganisasjonen for studenter i Agder og har velferdspolitikk som sitt
hovedvirke. VT inkluderer de ulike studentdemokratier som er medlem av VT inn i de ulike
prosessene etter behov.

STA kan ha egen velferdspolitikk, men skal sa langt det lar seg gjare invitere VT i politiske
prosesser hvor velferdspolitikk star i sentrum.

VT har et ansvar i a gjare seg relevant i det politiske landskapet for a etablere seg som en
viktig velferdspolitisk akter.



7. Horinger
Haringer er et redskap for 4 sikre inkluderende prosesser og for & fa innspill til vurdering.

Saker som VT sender STA pa haring, eller som STA sender VT pa hgring, skal ha en
haringsfrist pa minimum 2 uker, safremt det lar seg gjere.

Nar det utformes politiske dokumenter eller programmer skal VT og STA sende disse pa
hering til hverandre. Det gjelder ogsa politikk som pavirker studentaktiviteter tilknyttet STA.

VT og STA skal dele tilsendte haringer med hverandre nar hgringen ogsa er relevant for den
andre parten.

8. Fellesmater

Leder av VT og leder av STA mgtes ved behov, og minst én gang i semesteret, for samarbeid
og dialog. Det skal avholdes et eget mate mellom organisasjonene dersom valgperiodene er
sammenfallende.

En gang i lgpet av semesteret gjennomfares det et samarbeidsmgte mellom arbeidsutvalget til
VT og styret til STA.

VT inviterer hvert ar, i lapet av hastsemesteret, alle lederne av studentdemokratiene til et
samarbeidsmate. SiAs styreleder og administrerende direkter inviteres til mgatet.

9. Samarbeidsavtalen

Avtalen er gjeldende sa lenge ikke VT eller STA vedtar & opphgre avtalen. Dette ma gjeres
med enkelt flertall i organisasjonenes gverste organer. Det er ogsa i disse organene avtalen
endres og vedtas. Endringer ma veere likelydende i begge organer for at en endring kan tre i
kraft.

Det er leder av VT og leder av STA som signerer avtalen og fglger denne opp.

Dato/Sted

Leder Velferdstinget Leder Studentorganisasjonen i Agder



SP-sak 33/19
Mgtedato 29.05.19
Saksbehandler Kontrollkomiteen

Arsrapport STAs Kontrollkomité

Bakgrunn for saka
Ifglge mandatet til STAs Kontrollkomité (KK), punkt 8, skal de levere enn skriftlig rapport om
sitt arbeid pa det siste matet i sin funksjonstid.

Argumentasjon

Vedtektene til STA viser til at KK sitt ansvar gér ut over flere plan. KK har fult STA-styret og
Studentparlamentet sitt arbeid gjennom denne perioden, og har blant annet sett til at regnskapet
for 2018 besvarte Studentparlamentets prioriteringer og har bistatt Valgkomiteen og STA-styret
under gjennomforing av valg.

Okonomiske konsekvenser
Det er ingen gkonomiske konsekvenser.

Forslag til vedtak
Studentparlamentet godkjenner Kontrollkomiteens arsrapport, og tar denne til etterretning.

Innstilling fra styret
STA-styret innstiller pa at rapporten godkjennes.

Vedlegg
Vedlegg 1- Kontrollkomiteens arsrapport.

English Summary
According to the mandate of STA's Control Committee, they shall hand in a written report that
shows their work on the last meeting in their period of function.



Arsrapport for Kontrollkomiteen (heretter KK) sitt arbeid 2018/2019

Under valgforsamlingen den 30. mai 2018 valgte Studentparlamentet inn tre
personer til KK, en leder og to medlemmer. Ett medlem trakk seg av personlige
grunner rundt juletider 2018, KK har etter dette bestatt av to personer.

Samarbeidet har fungert meget godt.

Vedtektene til Studentorganisasjonen i Agder viser til at KK sitt ansvar gar over
flere plan.

KK har fulgt STA-styret og Studentparlamentet sitt arbeid denne perioden.
Bortsett fra to punkter har STA-styret og Studentparlamentet gjort sitt arbeid
etter valgte vedtekter.

Pa grunn av for fa representanter ble et Studentparlamentsmgate avlyst, noe som
gjorde at Studentparlamentet ikke fikk behandlet budsjettet for 2019 slik
vedtektene tilsier.

STA-styret behandlet de politiske dokumentene for sent i henhold til vedtektene.

Vi har sett til at regnskapet for 2018 besvarte Studentparlamentets prioriteringer,

0g vi kom med en kort uttalelse om denne.

Det er KK sin oppfatning at Studentparlamentet og STA-styret har gjennom
2018 og 2019 fulgt vedtatt Prinsipprogram og Handlingsplan etter beste

intensjon.

KK har bistatt bade Valgkomiteen og STA-styret nar det gjaldt & gjennomfare
valg.

Det ble gjennomfart et suppleringsvalg i starten av 2019 da flere fakultet
manglet bade faste og vararepresentanter. Dette ble gjennomfart pa en ordentlig
og ryddig mate.



Kontrollkomiteen takker med dette for seg, og gnsker det nye STA-styret, de
nyvalgte RSU-representantene, og det nye Studentparlamentet lykke til.

Kristiansand, 14. mai 2019

Nin Ingelin Festvag

Leder

Kristian B. Bakken
Medlem
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SP-sak 34/19

Mgatedato 29.05.19

Saksbehandler Benedicte Nordlie og Pernille
K. Rist- Christensen

Arsberetning 2018/2019

Bakgrunn for saken
Etter paragraf 37 i STAs vedtekter skal STA-styret legge frem en arsberetning av
organisasjons arbeid ved siste Studentparlamentsmete i styrets funksjonstid.

I tillegg til arsberetningen har STA laget en rapport pa handlingsplanen som ligger vedlagt
beretningen. Denne redegjer for hvordan punktene er arbeidet med det siste aret, samt om
STA-styret mener de har oppnadd malene eller ikke i handlingsplanen.

Beretningen sendes over til Universitetet i Agder og Studentsamskipnaden i Agder sammen
med revisorgodkjent regnskap.

Argumentasjon

Arsberetningen gir Studentparlamentet (SP) et innblikk i de sterste hendelsene styret har tatt
del i det siste aret, og er ikke en fullstendig redegjorelse for alt styremedlemmene har gjort.
Prioriteringene for hva som trekkes frem er tatt for a gi en beretning som er interessant for SP
og for organisasjonens virke.

Har du spersmél til innhold 1 saken tas det under motet.
Okonomiske konsekvenser

Arsberetningen ser tilbake pa 4ret som har gitt og medforer derfor ingen okonomiske
konsekvenser.

Forslag til vedtak
Studentparlamentet godkjenner STA-styrets arsrapport, og tar denne til etterretning.

Innstilling fra styret
STA-styret innstiller enstemmig pé forslag til vedtak.

Vedlegg
1. Arsberetning med vedlegg

Studentorganisasjonen i Agder
Gimlemoen 24, Serviceboks 422 : 4604 KRISTIANSAND : Telefon: 38 14 20 10 : Telefaks: 38 14 20 11 : E-post: sta@stastudent.no : Foretaksregisteret 981 596 412



Side 2

English Summary

In this case the STA-board presents their annual rapport from the work that they have been
doing as members of the STA-board. The rapport is giving the Student Parliament an
orientation in how the board has been working, but also which topics they have been working

with.

The annual rapport of the Student Organization is on the agenda because STA’s regulations
determine it.



Arsberetning for Studentorganisasjonen i Agder — 2018/2019

Arsberetningen for Studentorganisasjonen i Agder legges frem for Studentparlamentet 29. mai

2019. STAs arsberetning er en gjennomgang av aret som har gatt, og hva STA har oppnadd

politisk i lys av handlingsplanen. Beretningen gar ikke i detaljer pa alle oppgaver som STA-

styret har gjennomfart, men tar for seg de viktigste sakene som har blitt arbeidet med siden

STA-styrets tiltredelse 1. juli 2018.

Avrets beretning ser tilbake pé et spennende ar, med gode gjennomslag og ngdvendige

prioriteringer gjort av STA-styret og Studentparlamentet i STA.

Jeg gnsker, pa vegne av styret, a takke bade interne og eksterne samarbeidspartnere for det

arbeidet som har blitt gjort for UiA-studentenes studiehverdag.

Rapporten er delt inn pa falgende mate:

Innhold

NOVEMDET ...
DS MY ...
JANUAL <.ttt

FODTURY ..o

Vedlegg:

1. Gjennomgang av handlingsplan



STA-styret og sekretariatet

STAs vedtekter sier at STA-styrets oppgave er a
foresta den daglige driften av organisasjonen og
behandle saker i tiden mellom parlamentsmgtene.
Styret har i sin periode statt for den daglige driften
og har med utgangspunkt i styringsdokumentene

jobbet for studentenes beste pa UiA.

STA-styret har i perioden 2018/2019 bestatt av:
Leder: Benedicte Nordlie

Nestleder: Pernille Rist-Christensen
Fagpolitisk ansvarlig: Andreas Gravdahl
Leaeringsmiljgpolitisk ansvarlig: Olea Magdalene Norset
Kommunikasjonansvarlig: Emilie Hesselberg

Styret har det siste aret jobbet godt med de faringene Studentparlamentet har gitt gjennom
handlingsplanen og gvrige vedtak og styringsdokumenter. Det har blant annet veert
giennomfart medarbeidersamtaler det siste aret, faglig utviklingssamtaler hver maned,
ledermgte hver mandag og styremgte hver uke. STA-styret har hatt Grimstaddager to ganger i

uken.

Mohammad Abdullah Mohammad har veert
praktikant i STA varsemesteret 2019, med
Benedicte som sin praksisveileder. Han har jobbet
med ulike rapporter, deriblant rapporten fra SHoT-
undersgkelsen, og deltatt pa konferanser og
arrangement som SAIHs arsmgte og

Studentkonferansen i regi av UHNV.

Styret har hatt ferie i juli, og startet derfor sitt

arbeid i august. Det har i lgpet av aret vert lagt opp
til bade faglige og sosiale sammenkomster, slik at styret har fatt leere hverandre a kjenne.

Dette har veert viktig for arbeidsmiljget pa kontoret, da styret jobber tett sammen.



Sekretariatet

Organisasjonskonsulent, Irene Bredal, har veert en
utrolig viktig ressurs for STA-styret det siste aret.
Irenes mangearige erfaring fra Studentorganisasjonen
og studentpolitikken for gvrig, har veert til stor hjelp
det siste aret — og er viktig for kontinuiteten nar STA-

styret skiftes ut og nye ansikt kommer inn!

Irene har ansvar for a falge opp arbeidet med daglig

sentralbord-funksjoner, studentaktiviteter, HMS,
beredskap, skonomi og byggforvaltning. Leder har delegert ansvaret for beredskapsarbeidet

dette dret, noe som har veert viktig for a sikre gode rutiner.

Styret gnsker a rette en serlig takk til Irene, som gjer en uvurderlig jobb for styret og for
organisasjonen som helhet. Hennes arbeid gir oss mulighet og handlingsrom til arbeide for

studentenes politiske interesser.

August

August startet med et brak med kick-off for
Benedicte og Pernille med Norsk
Studentorganisasjon (NSO) Andreas deltok ogsa her
som medlem av fag- og forskningspolitisk komité i
NSO. Her fikk vi en god innfgring i hva det
innebarer & jobbe med studentpolitikk, samt
opplearing i strategisk arbeid og politisk pavirkning.
| tillegg fikk vi her mgte andre studentpolitikere fra
andre studentdemokratier, og disse har veert viktige

samarbeidspartnere i aret som har gatt.




Videre pa planen stod studiestart og alle aktivitetene dette

innebaerer. Her deltok STA-styret pa studiestartfestivalen og
hadde stand under aktivitetenes dag, i tillegg til at vi hadde en
post pa Stiftens rebuslgp og pa Grimstad Color festival.
Nestleder, Pernille, var ogsa med pa a gnske de nye
internasjonale studentene velkommen under Orientation day.
STA-styret deltok ogsa som faddervakter under pubraset i
Grimstad, og pub til pub i Kristiansand, noe som styret anser

som viktig.

Samtidig som studiestart stod pa for fullt i
Kristiansand og Grimstad, var STA-styret
ogsa tilstede i Arendal under Arendalsuka.
Her deltok vi pa spennende debatter og
arrangementer, med serlig fokus pa de UiA,
NSO og SAIH arrangerte. Styret opplevde
det som nyttig & bruke tid her, hvor
kompetanseheving og nettverksbygging ble
lagt vekt pa.

Emilie og Olea jobbet i august en del med en ny tillitsvalgthandbok, som ble speilet pa
engelsk. Til tross for fa engelsktalende tillitsvalgte per dags dato, gnsker STA allikevel a gi
signaler om hvordan vi mener UiA bar operere hva gjelder informasjon om
tillitsvalgtordningen til internasjonale studenter. Dette mener vi kan veere et viktig ledd i &

sgrge for at ogsa internasjonale studenter tar del i kvalitetssikringen pa universitetet.

Mot slutten av méaneden deltok STA pa
Skeive Sgrlandsdager. Under fanen «et
mangfoldig akademia» gikk STA i Pride-
toget sammen med rektor Frank Reichert

. og universitetsdirekter Seunn Smith-

o Taonnesen. Under Skeive Sgrlandsdager ble
y det ogsa arrangert markeringer pa UiA,

\ bade i Kristiansand og i Grimstad, hvor
Benedicte holdt appeller.




Studentparlamentet hadde sitt farste mate for hgsten i august, og dette var ogsa det farste
mgtet med nytt styre. Her ble det vedtatt en handlingsplan 2018/2019 som har lagt grunnlaget

for styrets arbeid det siste aret.

Les mer:

Om handlingsplan 2018/19: https://stastudent.no/ny-handlingsplan

Tillitsvalgthandboken: https://stastudent.no/tillitsvalgtshandbok

September

Olea har i hgst arrangert tillitsvalgtkurs for hvert
fakultet og for avdeling for lzererutdanning. Her ble pe
Andreas invitert inn for a snakke om kvalitetssystemet | |
og Studentombudet ble invitert for a fortelle om sin
rolle og funksjon pa UiA. Etter kursene gjennomfarte

Olea en evaluering, som har lagt grunnlag for arbeid

med a omstrukturere kursene til neste ar. Det ble i hgst
ogsa gjennomfart tillitsvalgtsamlinger, hvor
fakultetene, STA og de tillitsvalgte kunne informere,
diskutere og ta opp saker. Temaer som ble diskutert pa
disse samlingene var mentorordning, tiltaksplan mot
mobbing og trakassering, samt tillitsvalgtordningen og
de tillitsvalgtes opplevelse av denne. Oppmatet pa
samlingene var variert, og i lys av dette gnsket STA &
effektivisere bruken av ressurser ved & samle kursene
til to felles kurs. Grunnet lavt oppmagte ble dessverre de

to samlingene pa varsemesteret avlyst, men det er

gnskelig a forsgke pa samme mate igjen til neste ar.

| starten av september ble resultatene fra Studentenes helse- og trivselsundersgkelse (SHoT)
for 2018 presentert. Resultatene fra undersgkelsen viste at til tross for at studenter i hgyre

utdanning jevnt over har det fint og trives pa sitt studiested, sa er det ogsa en gkning i andelen


https://stastudent.no/ny-handlingsplan
https://stastudent.no/tillitsvalgtshåndbok
https://stastudent.no/tillitsvalgtshåndbok

som sliter med sin psykiske helse og flere har fatt alvorlige symptomplager. SHoT-resultatene
har dannet et viktig grunnlag for arbeidet til STA innenfor studentvelferd, og har veert viktige

a trekke frem i mgter med universitetsledelsen, SiA og vertskommunene.

SHoT-resultatene har ogsa bygd oppunder gnsket fra STA om at det skal gjennomfares en
lokal lzeringsmiljeundersgkelse for studentene pa UiA, slik at man kan jobbe mer malrettet
med tilbud og tiltak rettet mot vare studenter. @nsket om en slik undersgkelse har i ar blitt
Igftet i flere ulike arenaer, men det blir argumentert for at det holder a bruke tall som allerede
eksisterer fra SHOT og Studiebarometeret. STA mener fremdeles at det er ngdvendig med en
egen undersgkelse, med spesifikt fokus pa leeringsmilje — sa dette er et arbeid som kommer til
a fortsette.

| september ble det ogsa vedtatt i universitetsstyret, med knapt flertall, at UiA skal ha valgt
rektor ogsa i neste styreperiode. Dette var et viktig politisk gjennomslag for STA, og styret

kunne se seg forngyde med & krysse av sitt fgrste punkt i handlingsplanen.

| Den 18. og 19. september deltok STA pa to
konferanser hvor tematikken var "Student
as partners". Disse ble avholdt av The
Centre for Research, Innovation and
Coordination of Mathematics Teaching”
(MatRIC) og Nasjonalt organ for for
kvalitet i utdanningen (NOKUT). Pernille

og Benedicte deltok her med innspill pa hva

som kan bidra til at studenter i enda starre
grad blir sett pa som likeverdige partnere i utdanningen sin. Pa UiA er vi heldige som har et
Senter for fremragende utdanning (SFU), MatRIC, som jobber kontinuerlig med denne
tematikken sammen med andre aktgrer pa UiA. Forhapentligvis far vi flere SFUer pa UiA det

kommende aret, slik at det i enda starre grad blir lagt vekt pa dette aspektet.

Les mer:

Om SHoT-undersgkelsen 2018: stastudent.no/SHoT-resultater

Pressemelding — valgt rektor: stastudent.no/valgt-rektor

Om NOKUT og MatRIC-seminar: stastudent.no/studenter-som-partnere
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https://stastudent.no/2018/09/06/den-lyse-og-den-morke-siden-ved-studenthelse/
https://stastudent.no/2018/09/06/den-lyse-og-den-morke-siden-ved-studenthelse/
https://stastudent.no/2018/09/12/pressemelding-om-universitetsdemokratiet/
https://stastudent.no/2018/09/26/studenter-som-partnere/

Oktober

Oktober startet med en etterlengtet hgstferie for hele STA-styret. Farste dag pa kontoret ble
dermed 8. oktober, og da var ferien fort glemt; denne dagen ble nemlig statsbudsjettet for
2019 lagt frem. Med statsbudsjettet kom forslaget om a endre konverteringsordningen for
studiestgtten — noe som ikke falt i god jord hos student-Norge! NSO og deres
medlemsinstitusjoner gikk hardt ut mot forslaget, og brukte store deler av hgsten pa

kampanjen «bevar stipendet», som ogsa STA var med pa.

STA var med pa a arrangere en
markering pa verdensdagen for
psykisk helse, sammen med SiA,
ressurssenteret pa UiA og
linjeforeninger fra UiA. Temaet
for dagen var «Ver raus», og
dagen ble startet med gratis frokost
i kantina, taler (blant annet fra
Benedicte!) og musikalske innslag.

Her ble kompisprisen delt ut til

Ragnar Glendrange — en pris som

deles ut til en student som er god til & ta vare pa sine medstudenter. Pa kvelden ble det holdt
en sofaprat pa @stsia om seksuell identitet og religion, etterfulgt av konsert med Big Daddy
Karsten. Det var godt oppmgte utover hele dagen, og det er godt a se sd mange studenter som

er opptatte av a ta vare pa sine medstudenter!

Benedicte, Pernille og Andreas deltok mot slutten av oktober pa NSOs hgstkonferanse. Her
var temaet «Hvorfor skal vi bry 0ss?», og vi fikk mye godt faglig pafyll. Et av foredragene
handlet om hvorfor vi skal bry oss om mangfold, med foredragsholder fra Foreningen FRI.
Dette foredraget var starten pa arbeidet Pernille og Olea gjorde med & utarbeide en resolusjon
om kompetanse om kjgnns- og seksualitetsmangfold i helse- og sosial- og leererutdanningene
ved UiA. Resolusjonen ble utarbeidet i samarbeid med Skeive Studenter, Pedagogstudentene

UiA og Prosperitas, og endelig resolusjon ble vedtatt av studentparlamentet i januar 2019.



Andreas besgkte UiB og Studentparlamentet ved UiB
pa seminar om mentorordningen ved deres institusjon.
Her ble det formidlet ulike praksiser ved UiB og ved
andre institusjoner. Dette ga verdifull inspirasjon til
hvordan en mulig mentordning ved UiA kunne sett ut.
Det var et viktig gjennomslag for STA nar mentorskap
ble nevnt i universitets plan for 2019, men det vil
fremdeles bli viktig a jobbe for en helhetlig ordning

ogsa i tiden fremover.

Les mer:

Om statsbudsjettet: stastudent.no/statsbudsjettet

Om seminar om mentorordning: stastudent.no/vi-ma-laere-av-bergen

November

November ble en av de travleste manedene for
STA-styret, men ogsa en maned fylt med
spennende konferanser, workshops og
representasjonsarbeid. Maneden startet med
likestillingskonferansen, hvor arets tema var
«Medspiller eller motspiller?». Her deltok
Pernille, Olea og Irene, og fikk en interessant
gjennomgang av likestillingens utvikling i

fotballens verden.

| starten av november reiste Benedicte til

Stavanger, sammen med SiA og VT. Her sa de pa hvordan Velferdstinget i Stavanger og
Studentorganisasjonen i Stavanger samarbeider, for & ta med seg inspirasjon tilbake til Agder.
Denne turen bidro positivt til arbeidet om a utvikle samarbeidsavtaler mellom de ulike
aktgrene i Agder, med mal om a tydeliggjere hvordan de ulike organisasjonene skal arbeide

sammen. STA og VT har det siste aret utarbeidet en samarbeidsavtale som skal vedtas av


https://stastudent.no/2018/10/08/hva-betyr-statsbudsjettet-2019-for-studentene/
https://stastudent.no/2018/10/22/mentorordning-pa-uia-vi-ma-laere-av-bergen/

Studentparlamentet og Velferdstinget i mai 2019. Turen til Stavanger ga ogsa viktig input til
konferansen om Studentengasjement, som ogsa ble arrangert i november. Her deltok STA og
VT, samt viktige aktgrer fra UiA og SiA.

STA-styret deltok pa en workshop i
forbindelse med oppstart av arbeidet
med ny universitetsbystrategi i
Grimstad. Workshopen ble arrangert
av studenter som tar master i
Innovasjon og kunnskapsutvikling, og
deltakerne fikk mulighet til 8 komme

med innspill til prosessen videre og til

innholdet i en fremtidig strategi.

| Kristiansand gar arbeidet med universitetsbystrategien sakte, men sikkert fremover! UiA,
Kristiansand kommune og Nearingsforeningen har utarbeidet en handlingsplan for strategien,
som skal vedtas hgsten 2019. Kai Steffen @stensen og Kristian B. Bakken har representert
studentene inn i dette arbeidet, og gjort en uvurderlig jobb med & lgfte studentperspektivene i
handlingsplanen. Studentradet i Kristiansand (SiK) har ogsa diskutert planen og kommet med
sine innspill. Selve planen vil selvsagt kreve oppfalging, og vi gleder oss til a falge med

fremover nér tiltak iverksettes!

Benedicte deltok ogsa pa studentpolitisk toppmate ~ «& iselin_-nybo
med studentledere fra hele Norge, etter invitasjon '
fra statsrad Iselin Nybg. Agenda for dagen var at
studentene skulle komme med innspill til
stortingsmeldingen om studentmobilitet, som blant
annet skal se pa hvordan man skal fa flere
studenter til & reise pa utveksling og tilegne seg
internasjonal erfaring. I tillegg ble det ogsa

diskutert hvordan flere studenter skal fa praksis i

O QVY N
©OP Lkt av sp_uib og 26 andre

iselin_nybo Vi vil at flere studenter skal
studere i utlandet. Frisk diskusjon pa...

lgpet av studiet. Dette var et godt initiativ fra

Nybg, og STA gleder seg til neste invitasjon!



Sammen med Velferdstinget i Agder og
fylkeskommunen, arrangerte STA en workshop i
forbindelse med Regionplan Agder 2030. | Igpet av
aret har saerlig Pernille og bearekrafts- og
miljgpolitisk utvalg i STA arbeidet en del med
regionplanen, blant annet ved a svare pa hgringer og
delta pa innspillsseminar og hagringskonferanse. Etter
et mgte med Mikaela Vasstrem og Kim @vland for a
diskutere STAs innspill til et kapittel i planen, ble
man enige om at man gnsket a arrangere en egen

student-workshop. Studentene ble ikke invitert til

innspillsmgter i forkant av planarbeidet, sa
workshopen ble en mate sikre at studentene fikk komme med innspill. Selve arrangementet
var utrolig gay — det kom mange studenter, og det ble lgftet viktige perspektiver og tanker.
Det kom ogsa tydelig frem at det hadde veert gnskelig a bli tatt med tidligere i prosessen, slik

at man hadde reell innflytelse.

Pernille og Olea mgtte i starten av semesteret ansatte
ved bade SiA og UiA til en diskusjon om hvordan
man kan skape mer aktivitet pA campus, og hva som
ma til for at studentene skal ta universitetet i bruk
ogsa utover ettermiddagen. | lys av dette ble det
utarbeidet en kampanje for hgstens eksamensperiode,
«eksamensklar», hvor SiA og UiA samarbeidet om &

legge til rette for studentene kunne jobbe pa UiA

utover dagen. Blant annet utvidet kantina sine

apningstider, og hadde 30 % rabatt pa middag mellom 15.00 og 17.00. Et annet viktig tiltak
ble & samle informasjonen om UiA og SiAs tilbud i eksamensperioden pa ett sted. Selve
kampanjen ble tatt sveert godt imot, og STA héper dette er et arbeid UiA og SiA fortsetter

med i arene fremover.

STA arbeidet iherdig med a fa inn baerekraftsmalene i Universitetets plan for 2019. Det er
med stor glede vi na kan se at baerekraftsmalene er synlige i universitetets plan 2019. Et annet
punkt vi gleder oss over er punktet om utredningen om obligatorisk begrunnelse, som STA
har jobbet med over flere ar. Det kan virke som studenter etterhvert kan glede seg over a fa
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begrunnelse for hver eksamen, uten & matte sparre om det - Nar utredningene er
gjennomfart. Til slutt var det en kampsak for STA a fa inn noen ord om studenters psykiske

helse. Dette fikk vi gjennomslag for, som noe universitetet fokuserer pa i 2019.

Det ble arrangert allmgte i STA i november, slik at STA-styret kunne fa fullmakt til &
supplere inn studentrepresentanter til Studentparlamentet. Grunnet lavt oppmate pa
studentparlamentsmgter, samt at det var ett mgte som matte avlyses i hgst, gnsket styret a
fylle opp de manglende plassene i parlamentet. Etter allmgtet ble det startet en prosess med a
lyse ut valget og innhente kandidater. De nye representantene fikk opplering i februar, og var
fra mars av a anse som studentrepresentanter i Studentparlamentet! Flere av de som kom inn
gjennom suppleringen har i valget pa varen blitt valgt inn i Studentparlamentet for en ny

periode, og det gleder oss a se at noen maneder i parlamentet har gitt mersmak.

Konverteringsordningen som ble
| foreslatt endret i statsbudsjettet stod pa
= dagsordenen hele hgsten 2018, og farte
“= blant annet til utallige kronikker.
= Benedicte var ute i KRSby for &
understreke at studentene ikke var
sutrepaver fordi de var mot det nye
forslaget. Mot slutten av november ble
det arrangert en landsomfattende
demonstrasjon i regi av NSO, med
markeringer i flere store byer. Her
merket vi hvor sterk den nasjonale
' studentstemmen kan veere. |

Kristiansand arrangerte STA og

- ) Pedagogstudentene, sammen med flere

7

L

andre organisasjoner, en demonstrasjon mot stipendkuttet. Til tross for at regnet hgljet ned var
det en god gjeng av studenter som mgtte opp for a vise sin motstand mot regjeringens forslag,

akkompagnert av motiverende toner fra Blaesen!
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STA-styret reiste til Oslo pa team building-tur, farst og
fremst for a fa faglig pafyll. Hos NSO fikk vi opplering i
politisk pavirkning og strategisk arbeid, mens vi med I1SU
diskuterte internasjonalisering og internasjonale
studenters deltakelse i kvalitetssystemene. I tillegg ble vi
enda bedre kjent med hverandres styrker og svakheter
gjennom en kveld pa escape room! Ikke lenge etter vi

Noen som var veldig forneyde med & komme til VIP-

kom hjem fra Oslo var det duket for julebord med diverse Eomet

studentrepresentanter i STA pa Handtverkeren — sa vi

fikk altsa litt tid til & dyrke det sosiale i november til tross

for at det var en travel maned!

Les mer her:

Om likestillingskonferansen: stastudent.no/eierskap-til-det-du-driver-med-trumfer-kjonn

Om studentpolitisk toppmagte: stastudent.no/studentpolitisk-toppmote

Om demonstrasjon mot stipendkutt: krsby.no/studentene-raser-not-stipendkutt-forslag

Om debatten rundt stipendkutt: stastudent.no/vi-er-ikke-perfekte og stastudent.no/hvorfor-

straffe-studenter

Om plan 19: statudent.no/hva-skal-uia-jobbe-med-det-kommende-aret

Om eksamensklar-kampanjen: stastudent.no/ta-campus-i-bruk

Om allmgtet: stastudent.no/innkalling-til-allmote

Desember

Et av de farste mgtene STA-styret hadde i desember var med hovedsammenslutningene pa
UiA. | ar har vi hatt et sveert godt samarbeid med de ansattes tillitsvalgte pa UiA, hvor vi blant
annet har samarbeidet om rektorvalget. Styret ser pa dette samarbeidet som sveert viktig, da
ansatte og studenter ofte har felles mal og gnsker for universitetet.
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https://stastudent.no/2018/11/01/eierskap-til-det-du-driver-med-trumfer-kjonn/
https://stastudent.no/2018/11/21/studentpolitisk-toppmote/
https://www.krsby.no/student/i/MgllwJ/Studentene-raser-mot-stipendkutt-forslag--Vi-studenter-er-ikke-late
https://stastudent.no/2018/12/04/vi-er-ikke-perfekte/
https://stastudent.no/2018/12/11/hvorfor-straffe-studenter-nar-du-kan-satse-pa-dem/?fbclid=IwAR3Zb6jkyMm_yXvtAQKf74wW5Z1fL-FY5P4C3WRq8cJwGcT10AtX5BZYSgI
https://stastudent.no/2018/12/11/hvorfor-straffe-studenter-nar-du-kan-satse-pa-dem/?fbclid=IwAR3Zb6jkyMm_yXvtAQKf74wW5Z1fL-FY5P4C3WRq8cJwGcT10AtX5BZYSgI
https://stastudent.no/2019/01/10/plan19-hva-skal-uia-jobbe-med-det-kommende-aret/
https://stastudent.no/2018/11/20/ta-campus-i-bruk-i-eksamensperioden/
https://stastudent.no/2018/11/08/innkalling-til-allmote-studentorganisasjonen-i-agder-sta/

Olea og Benedicte har i hgst jobbet med a utvikle et bedre og mer effektivt system for de
tillitsvalgte ved UiA, for hvordan de tillitsvalgte falges opp. STA har sett det som
hensiktsmessig at UiA tar en stgrre del av ansvaret for sine tillitsvalgte, som den viktige
ressursen de er for universitetet. I tillegg har ikke STA lengre egen tillitsvalgtansvarlig som
har eneansvaret for STAs kontakt med de
tillitsvalgte. Pa bakgrunn av dette har STA det siste
aret arbeidet for et nytt kursoppsett for de tillitsvalgte
som vil tre i kraft fra hgsten 2019, samt
tillitsvalgtsamlinger slik at fakultetene selv i stagrre
grad kan bruke sine tillitsvalgte for & kvalitetssikre
sine studier. | desember deltok Olea og Benedicte pa
studieadministrativ fagdag for a diskutere
tillitsvalgtordningen med Studieavdelingen. | tillegg
har ordningen diskutert pa ledersamlinger,
dekanmgter og fakultetsstyremgter.

Januar

Det nye aret startet med lansering av ny nettside pa
stastudent.no. Perioden til Emilie startet i sommer med at den
gamle hjemmesiden krasjet, og utover hgsten opplevde STA
gjentatte problemer med nettsiden. Etter gnske fra Emilie valgte

styret d ansette en webdesigner i en midlertidig stilling, noe som

styret ansa som en god, langsiktig investering som kunne
komme organisasjonen til gode i mange ar fremover. Arbeidet med nettsiden startet for alvor i
november 2018, og i to maneder jobbet Emilie og UiA-student Adam Tzur flittig med ny

\ nettside. | prosessen ble det tatt en rekke vurderinger pa hvilket
innhold nettsiden skulle besta av og hvordan dette innholdet
skulle presenteres slik at det nar frem til studentene. Nettsiden
sto ferdig 9. januar 2019. | ettertid har den nye nettsiden fatt
svaert gode tilbakemeldinger fra flere hold. Det er en enighet

| innad i styret om at den nye nettsiden var et viktig lgft for

organisasjonen!
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Benedicte deltok i starten av januar pa en studietur med
Studentradet i universitet- og hayskolenettverket pa
Vestlandet til Birmingham, hvor fokuset var praksis.
Studentradet besgkte University of Birmingham; et
universitet som er kjent for a tilby god og variert praksis til
studenter i alle studieretninger. Dette er ogsa universitetet
som UiA har hentet inspirasjon til strategi om
studentilknytning til arbeidslivet. For de som er interesserte

i praksis, kan man sjekke ut «Career network» hos

University of Birmingham!

Javel — mangfoldsuka, som ble arrangert i slutten av januar, var et viktig initiativ fra Senter
for likestilling. Her gnsket man at studentene skulle fa en hyggelig start pa nytt semester, samt
at nye internasjonale studenter skulle fa en god velkomst pa UiA og fa et innblikk i alt som
skjer pa universitet. Uken var fylt med ulike arrangement, som
alle fremhevet mangfoldet pa UiA. STA bidro i planleggingen
0g pa arrangementene, i tillegg til at det ble publisert artikler
med mangfold som tema pa nettsiden hver dag denne uken.
Mangfoldsuka ble avsluttet med foredrag av Gisle Agledahl,
kjent fra dokumentarserien «Jaevla Homo» pa NRK. Foredraget
og resten av uka ble tatt godt imot — s& dette haper vi blir

arrangert igjen ogsa til neste ar!

P& Agderkonferansen for 2019, en av arets viktigste samtaler pa
Sgrlandet, var tematikken «naermest resten av verden». STA
deltok mannsterke pa konferansen, bade blant styret og den
gvrige studentmassen. Det ble en spennende dag hvor vi fikk

hgre innspill bade fra Vipers, Palmesus og Under, som fortalte

hvordan de gjorde seg relevant ikke bare i Kristiansand (som
ikke alltid er verdens navle, selv om vi liker & tro det), men ogsa i resten av verden! Dette er
ogsa relevant for STA da vi selvsagt jobber for studenter lokalt, men trenger internasjonal
input og bidrag for & gjere var jobb enda bedre. En god del mingling med fiffen i Kristiansand

ble det ogsa!
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Januar ble avsluttet med et litt forsinket julebord for STA-styret og sekretariatet! Etter et langt
hastsemester, med mye arbeid, var det godt a fa samlet hele gjengen til en god middag og

hyggelig selskap.

Les mer her:

Om lansering av ny nettside: stastudent.no/vi-har-fatt-ny-nettside

Om tur til Birmingham: uhnettvest.no/internasjonal-inspirasjon og stastudent.no/internasjonal-

inspirasjon-for-praksis

Fra mangfoldsuka:

Rasolusjon om kompetanse om seksualitetsmangfold: stastudent.no/seksualitetsmangfold

Tekst om universell utforming av IKT stastudent.no/fevik-barneskole-slar-uia

Tekst om psykisk helse: stastudent.no/hvem-har-ansvaret-for-var-psykiske-helse

Tekst om mobbing: stastudent.no/sta-jobber-aktivt-mot-mobbing

Tekst om internasjonale studenter: stastudent.no/economic-challenges

Februar

| starten av februar ble Studentkonferansen 2019 avholdt, med tematikken «Hvem har
ansvaret for din psykiske helse». Dette var en konferanse i regi av Studentradet i Universitets-
og hgyskolenettverket pa Vestlandet, hvor Benedicte sitter som nestleder. Det er ikke til &
legge skjul pa at studenters psykiske helse har preget styreperioden, mye pa grunn av
resultatene som kom etter SHoT-undersgkelsen. Pa konferansen deltok 9 studenter fra UiA,
sammen med 50 andre studenter fra Vestlandet. Dessverre ble turen noe oppstykket; flyet ble
utsatt og kansellert for flere av UiA-deltakerne, men de fleste kom seg frem til slutt. Til tross
for dette fikk man mange gode innspill fra Studentsamskipnader, fylkeskommune og UH-
sektoren — som selv ikke var helt enige om hvem som hadde hvilket ansvar for studentenes
psykiske helse. Studentradet i Universitet- og hgyskolenettverket pa Vestlandet har ogsa fatt
gjennomslag for en arbeidsgruppe for Studenthelse- og trivsel. Dette vil bidra til at bade

studenter og ansatte pa de ulike institusjonene pa Vestlandet vil samles og diskutere hva
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institusjonene kan gjere for & bedre sine studenters helse- og
trivsel. Det er positivt at vi nd kan samle alle tiltakene som
gjennomfgres, og se hva som funker/ikke funker, og at det
ikke bare er studentene som diskuterer tematikken seg

imellom.

Samtidig som Studentkonferansen ble avholdt, var Pernille
pa den nasjonale baerekraftskonferansen, arrangert av UiB.

Her deltok ogsa Silje Moen fra STA, som medlem av

baerekrafts- og miljgpolitisk utvalg. Studentparlamentet ved

UiB arrangerte et studentformgte i forbindelse med konferansen, noe som ga nyttige innspill

til hvordan man bgr jobbe for a fa universitetene til a ta pa seg sin del av ansvaret.

| februar stod ogsa rektorvalget
for tur, etter at det ble bestemt at
det skal veare valgt rektor ogsa i
neste styreperiode. UiA fikk to
gode kandidater, Stephen Seiler
og Sunniva Whittaker. Sammen
med fagforeningene arrangerte
STA rektordebatter i bade
Kristiansand og Grimstad, hvor
Andreas var administrator. STA

holdt ogsa trykket oppe under
stemmeperioden for & sikre at studentene stemte. 18 februar ble det annonsert at Sunniva blir
UiAs nye rektor fra august 2019, og det gleder STA at hun allerede na er opptatt av &
samarbeide med studentene. Vi gleder oss til videre samarbeid!

—isn =
Den 14-15 februar 2019 deltok Olea og Benedicte pa
1 European Teaching and Learning Forum 2019,
sammen med representanter fra Studieavdelingen ved
UiA. Det var to dager med faglig pafyll hvor de lerte
mer om laring og undervisning, med en europeisk

. input.
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Februar var ogsa en maned for hyggelige sosiale sammenkomster og arrangement! Under «En
by for alle» var STA og UGA med pa a arrangere Studentradet, med Siri Kristiansen som
gjest. Mette Gundersen, Pal Harv, og studentene Ragnar Glendrange og Zelia Moss,
diskuterte store og sma problemstillinger pa @stsia. Studentparlamentet hadde ogsa sin arlige

kveld pa CB-kjelleren mot slutten av februar.

Les mer:

Om turen til Warszawa: stastudent.no/laering-og-undervisning-i-europeisk-perspektiv

Om barekraftskonferansen: stastudent.no/hyllest-til-universitetet-i-bergen

Om ny rektor: stastudent.no/vi-onsker-den-nye-rektoren-velkommen

Mars

Pernille var i mars pa innspillskonferanse i
forbindelse med revideringen av Universitets-
og hayskoleloven, i tillegg til formgtet NSO
arrangerte for studentdemokratiene i forkant av
dette. | revideringen gnsker NSO & fa inn
tydeligere bestemmelser om studentenes
rettigheter nar det kommer til leringsmiljg, noe
STA ogsa savner i dagens lovgivning. Pa
innspillskonferansen var studentledere fra hele
Norge samlet, og det kom mange gode innspill
om hva som bgr med nar loven skal revideres!

Revideringen fortsetter ogsa i neste periode, sa

dette er noe STA kommer til & jobbe videre

med i tiden fremover.

Andreas var ogsa i Bergen i starten av mars. Her deltok han pa seminar om SFU-ordningen
(Senter for fremragende utdanning), hvor alle SFUene i Norge deltok, inklusiv UiAs eget
SFU, MatRIC. Dette var farste nettverkssamling i regi av DIKU, og agendaen besto blant

annet av diskusjoner om hvordan SFUene best kunne spre sine resultater til andre
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universiteter og hgyskoler, samt eksternt til internasjonale fagmiljger. Pa seminaret deltok
ogsa studentene som sitter i de ulike SFU-styrene, hvilke ble trukket frem som en viktig
ressurs for & frem studentperspektivet i SFUenes arbeid.

Olea og Pernille deltok pa Studiedagen, for studieadministrativt ansatte pa UiA. Her fikk STA
holde et innlegg, hvor vi trakk frem blant annet forsinket sensur og tillitsvalgtordningen. Mye
av det som ble diskutert her jobbes det med i disse dager; Studentparlamentet har vedtatt at
man gnsker bater for forsinket sensur, og Olea og Benedicte falger opp arbeidet med
tillitsvalgtordningen. | tillegg ble det diskutert hvorvidt UiA skal utvikle «chatbots» som kan
lette pa arbeidet for studieadministrativt ansatte, noe som skal diskuteres av
Studentparlamentet pa mai-magtet.

Andreas og Emilie holdt foredrag for
videregaendeskoleelevene som deltok pa apen dag
pa UiA, om livet utenfor studiene. Her ble STA og
ulike linjeforeninger og studentaktiviteter

presentert. Vi gleder oss til studiestart og nye

studenter til hgsten!

I mars var det ogsa avholdt et folkemgte angaende Lund Torv, hvor Olea og Benedicte reiste
fra STA. Her fikk vi hgre mer om hvordan andre interessenter opplevde saken. Det var til dels
amper stemning — men heldigvis var ingen uenige i at studentboligene vare skal bygges og det
er enda positivitet til & fa studentene ned til Lund Torv. Vi gleder oss over godt engasjement

fra beboerne, som gnsker det beste for omréadet!

Pa kurset om seksuell trakassering i
akademia, arrangert av senter for
FOLKESKIKK likestilling, holdt Benedicte innlegg
e T smmml om studenters perspektiver
vedrgrende temaet. UiA har tatt et
| Klart standpunkt for & forebygge
i seksuell trakassering i UH-sektoren,
e 0g dette er et arbeid STA bergmmer!
Det ble lagt vekt pa konsekvenser for

de som opplever seksuell trakassering

i lgpet av sin studietid, bade av

18



ansatte og medstudenter, og det ble diskutert hvordan dette best kan handteres og forebygges.
Det er viktig at alle studentene husker a bruke Si ifra-systemet om man opplever noe
ubehagelig!

| mars deltok Olea og Anne E. Berg, medlem i LMPU, pa en konferanse i Dublin som handlet
om universell utforming og inkludering i hgyere utdanning. Konferansen tok for seg ulike
perspektiver innen universell utforming og tilrettelegging. Blant annet ble ulike digitale
lgsninger presentert og diskutert. Man sa ogsa pa ulike mater & utforme rom pa campus for
ulike behov, men som samtidig er inkluderende og kan brukes av alle. Psykisk helse og
lerestedenes ansvar for dette ble ogsa tatt opp. Utvalget hadde godt utbytte av konferansen,
med tanke pa revideringen av det politiske dokumentet for mangfold og likestilling. Det var
ogsa en ngdvendig kompetanseheving for STA innenfor temaet universell utforming og
tilrettelegging!

Arbeidsgruppen for utviklingen av ny Campusuviklingsplan for UiA startet opp med mater i
mars, og her sitter Pernille og Andreas Turnes (Grimstad-student) som representanter for
studentene. Dette er et viktig arbeid for STA: hvordan skal man videreutvikle campus for &
imgtekomme fremtidens studenter og
behov? | denne gruppen har det blant annet
blitt diskutert undervisningsrom for variert
undervisning, degnapent bibliotek og
lokaler for studentengasjement — sa det blir
spennende a se hva som blir tatt med i

planen!

Les mer:

Om kurs om seksuell trakassering i akademia: uia.no/seksuell-trakassering-i-akademia

Om SFU studentnettverk: stastudent.no/etablerer-studentnettverk
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April

April startet med et brak, med NSO sitt
landsmgte | Tansberg. STA sendte 9 delegater
fra UIA, og over fire dager ble det diskutert
studentpolitikk i en svett konferansesal.
Pernille var delegasjonsleder for
Agderdelegasjonen, og det ble avholdt
formgter gjennom hele mars. | lgpet av
landsmagtet var et flertall av delegatene vare pa
talerstolen, og det kom ogsa inn
endringsforslag fra delegasjonen! Det var ogsa
godt a se at landsmatet ga mersmak for
studentpolitikk, ettersom flere av delegatene

endte opp med 4 stille til Studentparlamentet

for neste periode — og alle ble valgt!

Benedicte har jobbet en del med studentboligene som skal komme pa Lund torv, som STA og
SiA mener skal vare tilknyttet en torvligsning. Med dette gnsker vi & skape en studentby hvor
studenter bade vil bo og oppholde seg. Lund torv er et viktig knutepunkt i byen, og STA
mener derfor at studentboliger med torvlgsning vil veere viktig for a gjere studentene synlige i
bybildet og i aksen mellom sentrum og UiA. Det har det siste aret vaert samarbeidet godt
mellom UiA, STA, VT og SiA om
studentboligene pa Lund Torv.
Sammen har vi vert i flere samtaler
med kommunen for & holde oss
oppdatert pa hvordan saken ligger an,

% 0g det har blitt drevet mye
lobbyvirksomhet. Hgringen om
omraderegulering pa Lund Torv ble
sendt inn 12. april, og vi venter
fremdeles i spenning pa endelig
vedtak!
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Som medlem av SAIH ble STA invitert til & sende en delegat og en observater til SAIHs
arsmgte i Oslo, og Olea og Mohammad reiste fra STA. Her diskuterte man neste ars politiske

kampanje, resolusjoner og vedtekter. Det arlige valget

ble avholdt, med blant annet valg av nytt - {R—

\ FOR
L FRIGIZRING

arbeidsutvalg! Pa arsmetet var det ogsa en

representant fra de ansatte fra UiA, ettersom
universitetet nylig har blitt medlem av SAIH. Selve
arsmgtet bestod av gode og konstruktive diskusjoner,
som ga tydelige signaler om hva medlemmene gnsket

at SAIH skulle veere det kommende aret.

Med ny rektor kommer ogsa nye viserektorer — og

SAIH|

at man gnsker a ga fra to til tre viserektorer den kommende perioden. | april startet

denne gangen har det blitt vedtatt i Universitetsstyret -

intervjuprosessene rundt ansettelsen, og her sitter Kristian Bakken som representant for

studentene. STA gleder seg til & se hvem de nye viserektorene blir, og til & samarbeide med

disse i &rene som kommer!

Store deler av april gikk med pa & promotere valg til
Studentparlamentet og RSU. | starten av april ble det
jobbet mye med & fa inn kandidater til
Studentparlamentet, og selve stemmeperioden til

| studentparlamentsvalget ble avholdt mot slutten av

I april. Valgoppslutningen ble dessverre ikke sa hgy
som man skulle gnske, men STA-styret er forngyde

med at sapass mange studenter stilte, og tar med seg

erfaringene fra arets valg videre.

Det bar ogsa nevnes at arbeidet med en ny kandidatundersgkelse har startet, og Benedicte
holder i dette fra STA. Undersgkelsen skal kartlegge studentenes oppfatning av UiA og
mulighetene for jobb i etterkant av studiene. Forrige gang undersgkelsen ble gjennomfart var i

2016, den kan dere lese mer om i lenken under.

21



Mot slutten av april reiste Andreas

Gravdahl og Jacob Haugmoen Handegard

3 uGBﬂE}iliAM (ALl

i gs‘jn til Canada, sammen med rektor Frank
Reichert og ledelsen pa UiA. Malet for
turen var a hente inspirasjon til
etableringen av Senter for leering og
undervisning (SLU) pa UiA.

Delegasjonen besgkte tre av campusene til

S , K} | _— e University of Toronto med tre tilhgrende
sentre for leering og undervisning. Sentrene omfatter alt fra skriveverksted-senter med active
learning classrooms, praksis-senter og et senter for undervisningsstgtte og innovasjon.
Andreas deltar ogsa pa ansettelsen av direkter for senteret pa UiA, og sarger derved at
studentenes interesser er representert. Senteret som etableres ved UiA blir viktig for bade

studenter og ansatte, og STA ser frem til lanseringen av SLU!

Les mer:

Om kandidatundersgkelsen: uia.no/kandidatene-far-relevant-jobb

Mai

Ettersom Sunniva ble valgt som ny rektor pa UiA, var det behov for & ansette en ny dekan pa
fakultet for Humaniora og pedagogikk. Denne prosessen ble startet i mai, og Benedicte er
med for & representere studentenes interesser. HUMPED er kjent for & ha godt fokus pa
studentinvolvering med Sunniva i spissen, sa dette er noe STA legger vekt pa hos
kandidatene, og som vi haper en ny dekan

opprettholder og utvikler videre!

Valget til Studentparlamentet ble avsluttet
3. mai, og offentliggjort mandag 6 mai. Det
ble avholdt en feiring for gammelt og nytt
studentparlament i Lilletunstova nar valget

ble offentliggjort, med hilsninger fra

Benedicte og fra patroppende rektor. Til


https://www.uia.no/nyheter/uia-kandidatene-faar-relevant-jobb-raskt

tross for at valget til Studentparlamentet var over i starten av mai, suste fremdeles RSU-valget
videre. Styret promoterte valget gjennom sosiale medier, med egne insta-dager og artikler om
de ulike vervene, samtidig som styret, valgkomiteen og andre studentrepresentanter stod pa
stand. Valgforsamlingen blir avholdt etter at arsberetningen blir fart i pennen, men styret
gleder seg over at det er kamp om flere av vervene, og gleder seg til & se resultatene av arets
RSU-valg.

Juni

Dersom Studentparlamentet vedtar samarbeidsavtalen mellom STA og VT, foreligger det en
formell avtale om a regulere arbeidet mellom disse to organisasjonene. Signeringen fra STA
og VT vil formelt bli gjennomfert i juni. Uavhengig av hva som skjer pa mai-mgtet i
Studentparlamentet, er det et viktig samarbeid som har blitt startet, og som vil bli

videreutviklet i &rene som kommer.

| hele perioden har Irene og Benedicte representert STA og studentene i arbeidet med en
rapport om ROS-arbeid pa UiA. ROS star for risiko- og sarbarhetsanalyse, og handler om
gjennomgang av ulike scenario, forebygging, tiltak og konsekvensanalyse. STA har deltatt i
dette arbeidet siden april 2018, og det vil fortsette hgsten 2019 og muligens varen 2020.

Organisasjonen STA

| lgpet av aret som har gatt har det veert viktig a falge opp de endringsprosessene som ble
startet i fjor. For farste gang hadde vi i ar begge valgene samtidig, og selv om vi ikke fikk sa
hgy valgoppslutning som vi skulle gnske, har vi mange erfaringer & ta med oss til neste gang.
Stemmeperioden til Studentparlamentet har ogsa brukt & vere to uker, ikke én, slik vi hadde i
ar. Erfaringene med valgperioden fra 2019 skal evalueres og tas med videre. Vi har alltid en
jobb & gjgre med a serge for at studentdemokratiet opprettholdes, og dette blir ikke mindre

viktig det kommende aret.

Vi har ogsa hatt egen kommunikasjonsansvarlig i et ar. Dette har veert en enorm ressurs for
STA, og har vert et lgft for organisasjonens arbeid med & kommunisere ut til studentene om

hvem vi er. Samtidig ser vi pa det som ngdvendig a gke denne stillingen. Dette er noe STA-
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styret gnsker a arbeide med a gke det kommende aret, og det kommer et forslag til

studentparlamentet om et intensjonsvedtak vedrgrende dette i mai.

| mai vil det ogsa foreslas et fraveerssystem for Studentparlamentet, som er tiltenkt a tre i kraft
ved farste mate i hgsten. | ar har hele to mgter blitt avlyst pa grunn av for mye fravar, og det
har av flere blitt etterspurt et system som kan imgtekomme dette. Et farste skritt pa veien kom

nar det i mars ble vedtatt at medlemmene i Studentparlamentet har mgteplikt.

Styrets avsluttende ord

| lgpet av perioden blir man godt kjent med hverandre som sitter i STA-styret, man deler bade
gleder og sorger i lgpet av aret. En periode i styret gar fort, men vi ser tilbake pa et ar hvor vi
har hatt det gay bade faglig og sosialt,
samtidig som vi har utfordret
hverandre. Dette har gitt STA et styre
som har veert i konstant utvikling, og
som gar av med hevet hode.

Styret gnsker a takke vare
samarbeidspartnere i aret som har

gatt. Uten et godt samarbeid med vare

medstudenter. UiA og vertskapsbyene . l;

ville ikke aret veert det samme. Vi setter pris pa de engasjerende menneskene vi har mgtt, og
som vi sammen med har fatt utviklet STA og bedret studentenes rettigheter. Vi er heldige som
gar pa et universitet som fokuserer pa a inkludere studentene, bade vi som er engasjerte

gjennom STA, men ogsa de enkelt-studentene som kommer med sine innspill i lgpet av aret.

Med dette sier vi takk for tilliten i aret som har gatt, og ensker neste styre lykke til pa ferden.
Les styrets avsluttende ord i unikum her.
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Gjennomgang av handlingsplan 2018/2019

Utdanningskvalitet

Punkt Kommentarer fra STA-styret

1) STA skal arbeide for flere STA-styret har jobbet todelt med dette punktet:
forelesningssaler, grupperom,
leseplasser og andre fellesarealer 1. Dette punktet er et kontinuerlig arbeid- og utfordring som STA bidrar til & lgse
for studentene pa UiA, samt en etter best mulig evne. STA-styret har veert i kontakt med drift UiA der det har blitt
bedre bruk av allerede forespurt fra studenter om egne bachelor- og mastergrads lesesaler, og for a
eksisterende arealer. henvise til aktuelle rom som kan benyttes til de overnevnte lokasjonene. STA har

veert viktig del av prosesser som eksempelvis ‘felles farstelinjetjeneste’ der det

2) Arbeidet med MazeMap og nettopp skal bygges flere forelesningssaler, grupperom, leseplasser og andre

bookingsystem fglges opp og fellesarealer for studentene pa UiA.

videreutvikles for studenter.
Punktet anses som oppnadd

2. Det har blitt godkjent en lgsning for mazemap og bookingsystem av
arbeidsgruppen. Systemet inneberer bevegelsessensorer som skal vise hvilke rom
som er i bruk og hvilke rom som er ledige. Na venter vi pa at arbeidet skal starte
opp — forhapentligvis er det klart innen studiestart 2019!

Punktet anses som oppnadd

STA arbeider for at det innfares en faglig | Resultatet viser at det finnes mange ulike modeller for en mentorordning for UiAs
mentorordning for studenter. studenter. Andre institusjoner har velfungerende mentorskap som UiA kan hente
inspirasjon fra; men STA presiserer at prosessen mot en helhetlig ordning bar starte i sma
prosesser hos hvert enkelt fakultet slik at man ser de virkelige effektene av ulike




mentorskap. STA har gjennom perioden jobbet for a kartlegge ulike praksiser pa UiA, der
vi anser MatRIC og FYSE som gode eksempler for mentorskap. I tillegg har

vi forespurt tillitsvalgte pa tillitsvalgtsamlinger om hvordan de gnsker en mentorordning
ved UiA. Det finnes ogsa mange vellykkede mentorskap pa andre nasjonale- og
internasjonale institusjoner som kan bidra til utformingen av en fremtidig mentorordning
ved UiA.

Punktet anses som oppnadd.

STA skal sgrge for at det utarbeides
interne retningslinjer for begrunnelser og
sensorveiledninger.

Det er fremdeles et hgyt antall forsinket sensur pa UiA (per 2018). Det jobbes effektivt
med denne utfordringen fra bade Eksamenskontoret og Studieavdelingen ved UiA, blant
annet med et nytt rapporteringssystem; Tableau. STA finner at det allerede eksisterer
retningslinjer for sensorveiledning, men har jobbet denne perioden for & etablere
automatisk begrunnelse, slik at studenten far en begrunnelse tilknyttet levert skriftlig
eksamen. Det blir i tillegg aktuelt & jobbe for a etablere et bot-system for forsinket sensur
ved UiA for neste periode, etter a ha kartlagt praksiser ved andre hgyere
utdanningsinstitusjoner.

Punktet anses som delvis oppnadd.

STA skal se pa muligheten for a styrke
samarbeidet mellom UiA og de
videregaende skolene i Agder.

STA har gjennom perioden veert i kontakt med en rekke aktgrer pa UiA som har dialog
med de videregdende skolene i regionen. Samarbeidet mellom UiA og de videregaende
skolene er allerede eksisterende, men STA mener det det bar struktureres i stgrre grad, og
forbedre/‘oppmykne’ overgangen for elever fra videregaende skoler til UiA. STA har veert
i kontakt med elevene selv gjennom kontakt med Elevorganisasjonen og fatt innspill til
hvilke utfordringer man ser for overgangen, samt kontakt med Studieavdelingen og
Kommunikasjonsavdelingen for a kartlegge hvilke aktgrer som samarbeider med de
videregaende skolene, hvilke utfordringer som foreligger og hva som kan videreutvikles.




Punktet anses som oppnadd.

Leeringsmilje

Punkt

Kommentarer fra STA-styret

Arbeide for en nasjonal leeringsmiljglov
for studenter.

STA har veert i kontakt med NSO angaende dette og fikk litt informasjon som ogsa var til
nytte for arbeidet om en lokal forskrift. STA deltok pa nasjonalt innspillsmgte i Bergen for
revidering i UH-loven og kom med innspill til hva en ny lov bgr inneholde spesielt med
tanke pa leeringsmiljg.

Punktet anses som oppnadd.

Arbeide for en lokal forskrift pd UiA om
leeringsmiljg for studenter.

LMPU begynte pa dette arbeidet og var i dialog med bade Studentombud og LMU
angaende denne saken. Per i dag konkluderes det med at dette ikke er hensiktsmessig da
det er uklart pa hvilke omrader UiA skal forbedre seg pa nar det kommer til lzeringsmiljg
som da er mulig & formulere i en lovmessig forskrift. LMU og studieavdelingen tok til seg
innspillet og kom med et motforslag om a tydeliggjare hvilke rettigheter man har som
student pa en samlet side pa UiAs nettsider. Dette mener utvalget vil gjere det enklere a
avdekke mangler som kan reguleres pa lokalt niva. Den nye reviderte UH-loven vil ogsa
kunne gjare det tydeligere hvilke omrader som bar reguleres strengere og ikke lokalt.

Punktet anses som delvis oppnadd

STA skal utarbeide et forslag til konkret
tiltaksplan mot mobbing og trakassering
som vedtas av universitetet

LMPU har jobbet med dette punktet. Det er blitt hentet inn innspill fra en bred gruppe
studenter. Innspill ble hentet inn fra tillitsvalgte pa de 7 tillitsvalgtsamlingene, blant
studentaktiviteter og linjeforeninger pa fellesradsmgtene, samt studenter som har kommet




med generelle tilbakemeldinger som har passet inn i en slik plan. Utkastet som ble
utarbeidet pa bakgrunn av innspill ble sa tatt opp til STA-styret og Studentparlamentet for
innspill. Deretter sendt pa haring til UiA hvor utvalget har fatt mange haringssvar fra
ulike aktgrer pa UiA. Ingrid Lunds rapport om mobbing i hgyere utdanning ble ogsa lagt
til grunn. Utvalget har sett pa haringssvarene og ser det na som hensiktsmessig a gjgre om
tiltaksplanen til et arbeidsdokument/rapport som tydeliggjer og forklarer behovene og
tiltakene naermere enn hva tiltaksplanen gjer. Dette vil LMPU gjere far de gar av i slutten
av juni og sende det over til styret. Dette vil da bli et dokument som er forankret i
studentmassen og som STA kan bruke som utgangspunkt i de mange mgter de er i hvor
temaet kan dukke opp. Det er dermed ber dags dato ikke gjort noe vedtak fra universitetets
side, men vi har mottatt innspill og deretter gjort en vurdering. Det er mulig man ser
behovet for en tiltaksplan ved en senere anledning, og da kan dokumentet/rapporten
LMPU har utarbeidet veere et grunnlag for denne.

Punktet anses som delvis oppnadd.

STA skal arbeide for en lokal
leeringsmiljgundersgkelse.

Dette punktet er blitt lgftet fra STA sin side i ulike forum. Bade i LMU og utarbeidelsen
av regionplan Agder 2030, samt i mater hvor tematikken er blitt tatt opp. Per i dag ser det
ikke ut til at dette er noe som gnskes fra universitetets side da det gjgres andre
undersgkelser slik som SHoT, Studiebarometeret, Studentombudets rapport,
studiestartundersgkelse, og emne- og studieevalueringer. | LMU ble det diskutert at det
bar gjeres en sammenligning av tall av de ulike undersgkelsene og at dette kan gi en god
oversikt. Dette kan vaere en god lgsning men da er det viktig at noen fra UiA kan gjare
jobben. Nar denne jobben gjares kan det vare enklere & se om en egen undersgkelse kun
for leeringsmiljg for UiA er ngdvendig og ev. hvilke omrader man ikke har gode nok data
pa i dag.

Punktet anses som oppnadd




STA skal arbeide for en mer effektiv
modell knyttet til tillitsvalgtkurs og
tillitsvalgtsamlinger i samarbeid med
fakultetene og Avdeling for
leererutdanning.

Dette er et punkt som er oppnadd da vi fra hgst 2019 vil operere med et mer automatisert
system for opplaering og samlinger for tillitsvalgte, hvor STA ikke trenger a starte nye
prosesser hvert ar. Opplering av tillitsvalgte vil gjgres av STA i en samlet sessjon, én i
Kristiansand og én Grimstad, hvor vi samarbeider om dette med Studieavdelingen. Vi gar
fra 14 mater med de tillitsvalgte og fakultetene, til 2. Nar det gjelder tillitsvalgsamlinger
er dette lgftet til fakultetsniva for at de skal ha mer nytte av de tillitsvalgte, enn de har i
dag. STA gnsker fremdeles & delta i samlingene, men det skal veere fakultetene og ikke
STA som inviterer inn til mgter pa fakultetsniva. Veien videre er a se pa goder for de
tillitsvalgte samt gjennomfgring av emneevaluering.

Punktet anses som oppnadd

Arbeide for & utforme retningslinjer til
forelesere for & organisere
kollokviegrupper i alle emner der det er
hensiktsmessig

STA har forsgkt a utarbeide retningslinjer for at for at forelesere skal kunne organisere
kollokviegrupper i alle emner der det er hensiktsmessig, men har ikke lykkes i &
implementere- eller fatt forelesere til & gjennomfare slike retningslinjer under perioden.
Dette skyldes til dels pa grunn av av at Fag- og forskningspolitisk utvalg har prioritert
mentorordning, forsinket sensur/automatisk begrunnelse og samarbeidet mellom
videregaende skoler i UiA. Punktet bar arbeides med til neste periode.

Punktet anses som delvis oppnadd.

Likestilling og mangfold

Punkt

Kommentarer fra STA-styret

STA skal arbeide for kjgnnsngytrale
toaletter.

@nsket om kjgnnsngytrale toaletter er blitt spilt inn i alle prosjektgruppene pa UiA som
STA har veert delaktige i, blant annet nar nye toppetasjer skal bygges og nar ny
campusutviklingsplan skal utarbeides.

Styret anser punktet som oppnadd.




STA skal utarbeide en
inkluderingskampanje med spesielt fokus
pa LHBT I+ i akademia.

STA tok kontakt og holdt et mgte med Skeive Studenter UiA/Fri Sgr, dette var ikke noe
som var gnskelig fra deres side da de ikke fglte denne gruppen var ekskludert, men at
synlighet heller var viktig. Dette har blitt gjort ved at STA har promotert og deltatt pa
Mangfoldsmarkeringer, Verdensdagen for psykisk helse (Veer raus og seksuell identitet og
religion som tema), samt deltok med egen parole i Pride-paraden i Kristiansand hvor UiA-
ledelsen var med og bar parolen. Det kan ogsa opplyses om at SAIHs kampanje neste ar
vil ta for seg denne tematikken pa bade nasjonalt og internasjonalt niva.

Punktet anses som oppnadd

STA skal arbeide spesielt for at
mennesker med ulike funksjonsevne far
tilretteleggingen pa campus de har krav

pa.

STA har hatt fokus pa dette og har vert i mgte med tidligere leder av Norges
Handikapforbund for Ungdom (NHFU). Her har vi fatt nyttige innspill. Sak om
midlertidige funksjonsvariasjoner er ogsa lgftet frem ved blant annet en artikkel i Unikum.
STA har hatt dialog med Tilretteleggingskontoret. Samt sa er dette perspektivet lgftet ved
campusutviklings-mgter. STAs dokument om mangfold og likestilling har ogsa gitt starre
fokus pa tilrettelegging noe som vi fikk innspill pa fra tidligere leder av NHFU.

Punktet anses som oppnadd.

Beaerekraft og miljo

STA skal arbeide for at baerekraftsmalene
tas med i universitetets plan for 2019.

Dette har blitt jobbet med i baerekraftsutvalget, og blitt tatt opp i rektormgater. I den
endelige planen for 2019 er barekraftsmalene med.

Punktet anses som oppnadd.

STA skal arbeide for flere miljgstasjoner
i alle bygg pa universitetet.

Styret og beerekraftsutvalget har hatt kontakt med driftsavdelingen, og vert i mgter med
ulike aktgrer pa UiA som jobber med dette. Pa siste mgte fikk vi informasjon om at




arbeidet med a forbedre miljastasjonene pa campus er i gang, og forhapentligvis klart til
studiestart 2019.

Punktet anses som oppnadd
STA skal, sammen med UiA, arbeide for | STA har i mgte med andre studentdemokratier hatt dialog om hva man kan gjare for at

flere samarbeidsmuligheter med andre sektoren skal bli mer barekraftig. Det har veert tema pa ulike arrangement vi har deltatt
norske og/eller internasjonale pa, og pa ledersamlinger i NSO. Det har blant annet blitt diskutert at man trenger et eget
utdanningsinstitusjoner og internasjonalt studentorgan som kan tale studenters stemme. Dette er et kontinerulig

organisasjoner, nar det kommer til a gjgre | arbeid, som selvsagt ma tas med videre.
utdanningssektoren mer miljgbevisst og
baerekraftig. Punktet anses som oppnadd.

Internasjonalisering

Punkt Kommentarer fra STA-styret
Det skal etableres et godt samarbeid som | Det er etablert et samarbeid hvor Studiestartteamet, ESN og Fadderstyret jobber sammen om
sgrger for at internasjonale og norske studiestart 2019. Nestleder i STA er ogsa tiltenkt a delta i studiestartteamet det kommende

studenter deltar i samme faddergrupper. | aret, sammen med leeringsmiljgpolitisk ansvarlig.

Punktet anses som oppnadd.

Det skal etableres faste mateplasser og et | ESN og STA har det siste aret hatt godt samarbeid, med jevnlige samarbeidsmgter. Pa

godt samarbeid med ESN Agder. mgtene har det blitt diskutert mulige felles prosjekter og mal a samarbeide om. Det oppleves
at mgtene har vert positive, og det er enighet om at man skal fortsette. Det er ogsa planlagt
mgter med ESN i forbindelse med overlapp.

STA-styret anser punktet som oppnadd.

Tillitsvalgtkurs skal ogsa tilbys Dette tilbys og er dermed oppnadd. Det er en starre diskusjon om hvordan man skal kunne
internasjonale studenter. inkludere internasjonale studenter pa lik linje med norske nar det kommer til medvirkning og




det a ta del i universitetsdemokratiet. Det kan ogsa nevnes at tillitsvalgthandboken dette aret
ble speilet pa engelsk, og ikke bare oppsummert pa engelsk.

Punktet anses som oppnadd

STA skal sammen med Studieavdelingen
arbeide for at det legges til rette for
aktiviteter for internasjonale studenter i
studentmiljget.

Man har forsgkt a fa til et arrangement pa den internasjonale studentdagen, men det var
vanskelig a fa til av gkonomiske arsaker, samt at de ulike aktgrene vi inviterte inn ikke
gnsket & gjennomfare en slik dag. Det har ogsa veert forsgkt & jobbe med & opprette et
lokallag av International Students Union (ISU), men dette har det heller ikke veert stor
interesse for. Det har veert fokusert pa at studentaktiviteter og linjeforeninger har informasjon
pa engelsk, og har arrangementer som er apne for et starre mangfold.

Punktet anses som delvis oppnadd

STAs nettside skal ogsa vare tilgjengelig
pa engelsk.

STA har lansert ny nettside, ettersom den forrige krasjet og hadde mange utfordringer. P&
bakgrunn av dette har det ikke veert mulig a prioritere ressurser til & speile siden, men det er
lagt inn en knapp for & fa informasjon pa engelsk om hva STA og studentparlamentet er,
samt hvordan man stiller til valg. Vi har hatt en diskusjon pa hva som er viktigst a ha av
informasjon i farste omgang og sarget for at dette kommer pa engelsk. Man bgr se pa i
fremover hvilken annen informasjon som bgr vare pa engelsk.

Punktet anses som delvis oppnadd

STA skal arbeide for at UNIBY-appen
ogsa kan leses pa engelsk.

Styret har hatt mgte med de pa UiA som er ansvarlig for appen, og fatt beskjed om at appen
ogsa skal veere pa engelsk.

Punktet anses som oppnadd




Studentvelferd

Punkt Kommentarer fra STA-styret

STA skal aktivt felge opp arbeid med Prosessen rundt Universitetsbystrategi er ikke igangsatt i Grimstad pa samme mate som i
universitetsbystrategi for Grimstad Kristiansand. UiA og Grimstad kommune har hatt en workshop sammen, hvor STA har
kommune. deltatt, og resultatene ble presentert for formannskapet i Grimstad av studentene som tok

emnet ORG 503. STA har spilt inn at vi gnsker at ogsa Sgrlandets fagskole, samt
Velferdstinget, inviteres inn i arbeidsgruppen nar denne opprettes. Vi har god kontakt med
Eli Skaranger fra UiA og Bodil Slettebg i Grimstad, som holder oss oppdatert pa prosessen.
Vi regner med at arbeidet i Grimstad starter opp nar tiltaksplanen er landet i Kristiansand
bystyre hgsten 2019. STA har gjennom samarbeidsmgter med de to vertsbyene, Kristiansand
og Grimstad, spilt inn viktigheten av forutsigbare arenaer a ytre seg pa, for a ha en naturlig
plass i kommunen, til tross for at universitetsbystrategien ikke er pabegynt enda.

Punktet anses som oppnadd

STA skal bidra til at Samskipnaden i Dette punktet haper vi snart er oppfylt. STA har det siste aret veert pA mgter med
Agder far bygge studentboliger pd Lund | Kristiansand kommune, apne kommunemagter, svart pa hgringer, samt vert i samarbeidsmate
torv. med UiA og SiA for a sikre og lobbe for at studentboliger pa Lund Torv, med tilhgrende

torvlgsning realiseres. Presset vil matte holdes oppe frem til at det endelige vedtaket gjares
0g gravingen starter.

Punktet anses som delvis oppnadd

STA skal arbeide for bysykkelordning i Dette er et punkt vi har arbeidet for gjennom Studentradet i Kristiansand og poengtert overfor
universitetsbyene. kommunen at institusjonene i Kristiansand gnsker. Enn sa lenge falger vi opp Kristiansand
kommune i det de sier at de planlegger a kjgpe inn et parti bysykler. Det vil ogsa bli fremmet
i Studentradets arlige mgte med Formannskapet i Kristiansand.

Punktet anses som delvis oppnadd




STA skal arbeide for at det etableres et
legesenter pa begge campus.

STA sitter i arbeidgruppa for hva slags innhold dette legesenteret, eller velferdssenteret som
det na heter, skal inneholde i Kristiansand. Etter et lite opphold pga. Usikkerhet hvordan
legesenter som skulle til UiA, er arbeidet na pabegynt. STA er ogsa i mgter sammen med SiA
og UiA for & diskutere kostnader og fordeling av disse. | Grimstad presses det pa for at et
legesenter skal opprettes, enn s& lenge haper vi pa at det kanskije vil fa plass i det nye 14Helse
i Grimstad. Det er positive signaler om at det skal pa plass i Grimstad ogsa.

Punktet anses som delvis oppnadd

Organisasjon

STA

Punkt

Kommentarer fra STA-styret

STA skal gjennomfare en

synlighetskampanje for organisasjonen.

Dette er et punkt som har vaert fokusert mye pa det siste aret. Styret besuttet at man ikke
gnsket en egen kampanje, men at man skal anse kommunikasjonsarbeidet som har blitt gjort
jevnt over aret som en mate a synliggjere organisasjonen. De mest konkrete eksemplene er
publiseringene pa nettsiden og ny nettside bygget fra bunnen av. Alle i styret har bidratt til
dette, samt representanter i studentparlamentet og de politiske utvalgene. Det har i tillegg
blitt laget fire filmer for & promotere organisasjonen i forbindelse med studentvalget og andre
kampanjer. Det er ogsa blitt trykket nytt kampanjemateriell i forbindelse med studentvalget,
som blant annet har blitt hengt opp pa toalettene pa begge campus. Styret oppfatter at det er
blitt gjort alt man har kunnet i lgpet av det siste aret for & synliggjere eget arbeid, og der det
eventuelt har stoppet opp kommer dette ofte av UiAs strenge retningslinjer for opphengig av
plakater etc.

Punktet anses som oppnadd




STA skal aktivt fremme studentenes sak i | Se arsberetning for STAs arbeid pa dette punktet.
media og delta pa arrangementer, kurs og
konferanser hvor det er viktig at Punktet anses som oppnadd
studentstemmen blir representert.

STA skal arbeide for at studentpolitikk er | Dette punktet er oppfylt da STA sendte inn studentenes partiprogram til alle partiene bade i
i fokus nar partiprogrammene til Kristiansand og Grimstad. Neste steg vil vaere a diskutere partienes prioritering og budskap
lokalvalget 2019 utvikles. til studenter for valget starter.

Punktet anses som oppnadd

UIA
Punkt Kommentarer fra STA-styret
STA skal arbeide for at det blir valgt STA arbeidet for at rektoren ved UiA fremdeles skulle bli valgt, noe vi fikk gjennom for med
rektor pa UiA. den minste margin i UiA-styret. | august 2019 vil Sunniva Whittaker tiltre som rektor, etter a

ha blitt valgt av studenter og ansatte. STA samarbeidet med UiA-ansattes tillitsvalgte for &
promotere rektorvalget.

Punktet anses som oppnadd
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Okonomisk overskudd STA

Bakgrunn for saken
Saken tas opp til Studentparlamentet (SP) da STA-styret ser det som hensiktsmessig & minke
det skonomiske overskuddet i organisasjonen. STA-styret presenterer med dette et forslag til

SP, til hvordan styret ser det gkonomiske overskuddet kan fordeles.

Argumentasjon

STA mottar rammetilskudd fra Universitetet i Agder (UiA). Pa et mgte med UiA, da avtalen
ble inngatt, ble blant annet overskudd i STA diskutert. Det er helt vanlig at organisasjoner har
noe overskudd pa bok, dette anbefales ogsa fra UiA nar det gjelder STA. Dog fikk man og
beskjed om at for store overskudd bar unngas, da dette kan fa innvirkning pa STAs sgknad

om midler fra UiA, for eksempel ved & at man mottar mindre midler enn sgkt om.

Dagens overskudd lyder pa 160 356 kr. Dette er et resultat av mange ar med overskudd i
organisasjonen, som gar tilbake til opprettelsen av STA slik vi kjenner organisasjonen i dag.
Det har ogsa fatt lov & bygge seg opp da man tidligere ikke har veert like streng med & bruke
opp pengene som er tildelt. Dette kan ikke forstds som at vi i dag slgser penger da vi gnsker a
veere en aktiv organisasjon, og en naturlig del av dette er & bruke opp pengene som er
budsjettert med. Det er uklart akkurat hvilke poster i tidligere budsjett som har bidratt til det
gkonomiske overskuddet, men det er naturlig & tenke at noe er fra tidligere tilskudd fra det
studentsosiale fondet i Studentsamskipnaden i Agder (SiA), i tillegg til at en del av midlene
stammer fra far 1994, da STA var organisert i studentrad. Da STA ble samlet til dagens

organisasjon i 1994, ble midlene til studentradene overfart til STAs konto som vi i dag drifter.

STA-styret har diskutert hvordan overskuddet pa en fornuftig mate kan minskes, og har sett

pa naveerende behov og fremtidige hendelser som skal skje. Ut ifra dette legger vi derfor frem
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Side 2

et forslag til SP, som SP star fritt il & endre pa. Vi ber likevel SP vurdere forslag som er

forutsigbare og langsiktige for organisasjonen.

Felgende forslag foreligger fra STA-styret:

Etter vedtak gjort pa SP-mgtet 20.mars 2019, er kroner 28 956 overfart tilbake til SiAs
studentsosiale fond. Ytterligere 50 000 kr foreslas tilbakebetalt da det er narliggende a tro at
en del av overskuddet stammer fra det studentsosiale fondet i SiA.

30 000 kr foreslas brukt pa en ny Mac. STA-styret foreslar & investere i en ny Mac da dagens
Mac er for gammel og ute av drift. Styret ser pa det som positivt a investere i en stasjoneer
Mac som er knyttet til kontorplassen pa STA-bygget, og man med dette ikke krever at en
kommunikasjonsansvarlig skal ha en egen Mac hvor Adobe kan brukes. STA er opptatt av
synlighet og for & gjennomfare de kravene dette medfarer pa best mate, er dette en investering
vi er positive til. | de foreslatte midlene ligger ogsa investering i programvarer som trengs for

at en kommunikasjonsansvarlig kan arbeide med grafisk arbeid for promotering.

20 000 kr foreslas brukt til investering av nytt valgmateriell. For at studentvalget skal
gjennomfares pa en mer profesjonell og synlig mate gnsker STA-styret at valgmateriellet
burde veere i samme farger og design, uavhengig om det er SP-valg eller valg til Rad, styrer
og utvalg. Under arets studentvalg fikk vi hjelp fra UiAs kommunikasjonsavdeling til dette
med tanke pa flyers og plakater. Hva STA-styret ser et behov for er at man ogsa bestiller roll-
ups og bannere som i starre grad er matchende med dette utgangspunktet. STA har ulike roll-
ups og bannere som ligger pa lager, men disse har ulike farger og design. Det er et gnske at
man tar en grundig gjennomgang og bestiller materiell som kan brukes ar etter ar, og som er i

samme utforming slik at studentvalget far et helhetlig uttrykk.

3000 kr foreslas til oppgradering pa kontoret. Det er et gnske fra STA-styret at det settes av en
pott som kan brukes til & oppgradere kontorlokalet. STA er 25 ar i august og i den anledning

gnskes det & kjgpe inn nye bilder, speil og annet som kan gjare kontorlokalet hyggelig a vaere

o

pa.

5000 kr foreslas til & feire STA sin 25arsdag. STA feirer bursdag i august, og i den
forbindelse gnsker styret & markere dette etter studiestart.
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30 000 kr foreslas til buffer drift. Det er fornuftig at STA har en driftsbuffer, til uforutsette

hendelser. Med dagens forslag foreslas denne rensket, og derfor foreslas det ogsa inn en viss

sum her.

22 356 foreslas til buffer lgnn. Det er fornuftig at STA, pa lik linje som drift, har en

lgnnsbhuffer.

Endelig forslag lyder som falger:

Tilbakeforing, 50 000 kr
studentsosiale fondet

Mac 30 000 kr
Valgmateriell 20 000 kr
Oppgradere kontoret 3000 kr
Feire STA 25 ar 5000 kr
Buffer drift 30 000 kr
Buffer lonn 22 365 kr
Sum 160 365 kr

Okonomiske konsekvenser

Ved 4 minske overskuddet vil dette vere positivt for STAs ekonomiske situasjon overfor UiA,

da de ikke kan bruke overskuddet som et argument til 4 gi oss mindre rammetilskudd. Det vil

vare en positiv gkonomisk konsekvens for STA om overskuddet gar til formal som er til det

beste for organisasjonen og menneskene som arbeider i den. Ved at midler settes av til

buffere, vil det gi organisasjonen en ekonomisk trygghet til uforutsette hendelser.

Innstilling fra styret

STA-styret innstiller positivt pa fordelingen av det gkomiske overskuddet i organisasjonen.

Vedtak

Studentparlamentet vedtar fordelingen av det gkonomiske overskuddet i STA, med de

endringer som matte forekomme pa mgtet.



Side 4

English Summary
The board in the Student Organization of Agder is suggesting how we can reduce the
financial profit in the organization. It is unfortunate if the organization has too much profit, as

it can weaken the financial situation towards the University of Agder.



SP-sak 36/19
Mgtedato 29.05.19
Saksbehandler Emilie Hesselberg

Intensjonsvedtak, stillingen til kommunikasjonsansvarlig

Bakgrunn for saken

For styreperioden 2018/2019 ble det opprettet en ny stilling i styret,
kommunikasjonsansvarlig. Den gang ble det bestemt at stillingen skulle vere pa 20 %. Dette
ble gjort fordi organisasjonen sa behov for a ansette en egen person som er ansvarlig for a
synliggjgre STA overfor studentmassen. Na har Emilie Hesselberg besittet stillingen som
kommunikasjonsansvarlig i snart ett ar, og i lgpet av det aret har hun erfart at 20 % ikke er en
tilstrekkelig stillingsprosent for a utfgre det kommunikasjonsarbeidet som er forventet, og
ngdvendig for en organisasjon som STA. Saken lgftes na opp i SP for at SP skal ta stilling til
om de gnsker a vedta et intensjonsvedtak som farer til at dette vil veere en prioritering i

budsjettprosessen.

Argumentasjon

1) @konomiske hensyn

Rent formelt star det i kommunikasjonsansvarligs arbeidskontrakt at stillingen er pa 7,5 timer
i uken, altsa 30 timer i maneden. Emilie Hesselberg har levert timelister for hver av de
manedene hun har besittet stillingen, og de viser at hun i gjennomsnitt arbeider 65 timer i
maneden. Dette er altsa en overtid pa over 100%. | en organisasjon som STA er det forventet
at man jobber ubetalt overtid, likevel mener STA-styret at antall timer overtid viser et behov

for & utvide stillingen.
2) Tidsmessige hensyn

STA-styret ellers bestar forgvrig av 2 100 %-stillinger, og 2 50 %-stillinger. Nar det kommer
til det arbeidet det er a vaere en del av et styre, forventes det at alle bidrar pa lik linje,
uavhengig av stillingsprosent. Det vil si at den som innehar en 20 % stilling ogsa ma stille
forberedt, og mate pa alle styremgter, fellesarrangementer og mater i Studentparlamentet.
Denne mgteaktiviteten alene er nok til a fylle en 20 % stilling, og tar bort mye av tiden som

kommunikasjonsansvarlig ma bruke pa det som star i stillingsbeskrivelsen.



3) Kommunikasjonsmessige hensyn

Studentorganisasjonen i Agder er en stor organisasjon med over 13.000 medlemmer, fordelt
pé to campuser. A na ut til denne malgruppen er en kompleks oppgave.
Kommunikasjonsarbeid tar tid dersom det skal veere av en viss kvalitet. Seerlig er grafisk
arbeid og filmproduksjon, som er to av de viktigste virkemidlene for a synliggjare
organisasjonen, tidkrevende oppgaver. Sammen med arbeidet med & oppdatere

www.stastudent.no, og a fungere som et aktivt styremedlem, strekker ikke tiden til for

kommunikasjonsansvarlig, og dette gar utover synligheten til organisasjonen.

Dersom SP vedtar et intensjonsvedtak for a utvide stillingen vil dette veere et betydelig lgft for
organisasjonen, da det vil veere mulig a fa til mer for a synliggjere organisasjonen, samt at
kommunikasjonsansvarlig ikke trenger & nedprioritere arbeidet som styremedlem for & kunne

utfgre sine oppgaver.

Veien videre:

Om SP vedtar intensjonsvedtaket vil STA-styret ga i dialog med gkonomiavdelingen ved
UiA, henholdsvis gkonomidirekter Kjetil Hellang. Dette mgte vil vi avholde for
sommerferien, da budsjettprosessen for 2020 starter i manedsskifte august/september. Vi vil
da ha en diskusjon med han om muligheten for a utvide stillingen til

kommunikasjonsansvarlig.

Ettersom STA allerede mottar rammetilskudd fra UiA er det flere utfall av en slik samtale
med gkonomiavdelingen. Et utfall kan vere at STA-styret far beskjed om a gjare en
refordeling av det rammetilskuddet vi allerede mottar. Om det er slik at vart rammetilskudd
ikke gkes, for & kunne utvide stillingen til kommunikasjonsansvarlig, vil vi matte sette av mer
penger til lgnn pa bekostning av driften til organisasjonen. STA-styret har enda ikke tatt
stilling til hva en slik refordeling i realiteten vil betyr for organisasjonen. Vi gnsker & opplyse
SP at en refordeling av rammetilskuddet ikke ngdvendigvis vil vare negativ for driften av
organisasjonen, da STA-styret fremdeles har mulighet & sgke midler fra Norsk
Studentorganisasjon og det studentsosiale fondet i Studentsamskipnaden i Agder. Men det vil
likevel veere en budsjettmessig prioritering, nar STA-styret neste gang legger frem
budsjettforslaget til SP.

Om det er slik at UiA vil gke potten var i neste fordeling vil vedtaket bli gjort pa

universitetsstyrets mgte i november, da etter sgknad fra STA-styret som sendes inn til


http://www.stastudent.no/

gkonomiavdelingen i oktober. Om det er slik at vi far mer penger fra UiA vil dette ikke ga ut

over driftsbudsjettet til organisasjonen, og vi kan fortsette driften som far.

For & kunne vise reelle tall har vi lagt med tall for hva stillingen til kommunikasjonsansvarlig

koster na, og hva den vil koste om den gkes til 50 %.
20 % stilling - kroner 70 242,70

50 % stilling - kroner 175 600, 70

Differansen mellom de er kroner 105 358.

Ettersom det er store summer er det kanskje ikke realistisk at man gker stillingen rett fra 20 %
til 50 % i farste runde, men at dette er et langsiktig mal. STA-styret vil i dialog med
gkonomiavdelingen diskutere hvor mye det realistisk er a gke stillingen i farste omgang, og

dette vil veere utgangspunktet for videre arbeid om SP vedtar intensjonsvedtaket.

@konomiske konsekvenser
Saken kan fa gkonomiske konsekvenser dersom SP vedtar intensjonsvedtaket, og at

utvidelsen av stillingen blir en prioritet for budsjettet 2020.

Styrets innstilling
Styret innstiller pa & vedta intensjonsvedtaket som uttaler at STA-styret skal starte arbeidet

med a se pa muligheten for en utvidelse av stillingen til kommunikasjonsansvarlig.

Forslag til vedtak

SP vedtar intensjonsvedtaket med de endringene som matte forekomme pa mate.

English Summary

The matter is raised in the Student Parliament due to the fact that the work percentage of the
communications officer of STA is not sufficient to cover the work load. The board would like
SP to decide whether the board should examine the possibility of expanding the position.



STA

SP-sak 37/19
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Saksbehandler Benedicte Nordlie

Fraveerssystem for SP

Bakgrunn for saken

Denne saken kommer opp som en resultat av diskusjonen i Studentparlamentet (SP) 24.april
2019. STA-styret har gjennomgatt og diskutert SPs tilbakemeldinger om fravaersystemet og

legger med dette frem et forslag til vedtak.

Bestemmelsen om fravaerssystem vil gjelde fra neste parlament trer i kraft 1.august 2019.

Argumentasjon

STA-styret har valgt a ligge pa samme tydelige linje hva gjelder fraveerssystemet, til tross for
at systemet kan oppleves som skremmende og strengt for nye parlamentsmedlemmer. STA-
styret vil under oppstartseminaret med det nye parlamentet i august tydelig informere og
diskutere systemet med SP. STA-styret vil ogsa sende ut en mail til alle
parlamentsmedlemmene & opplyse om fraveerssystemet, om dette vedtas. Vi vil ogsa ta
forbehold om at det er en innkjgringsfase med fraveerssystemet til at alle i parlamentet er

innforstatt hva det krever av dem og at det eksisterer.

Nar det gjelder hva som er gyldig/ikke gyldig grunn velger STA-styret & fremdeles ha en
sdpass apen definisjon som skisseres i fraveerssystemet. Vi er av den oppfatningen at vi vil
skape presedens for hva som er gyldig/ikke gyldig fraveer, etter hvert som systemet eksisterer.
STA-styret ser det ogsa som hensiktsmessig a etter hvert lgfte konkrete eksempler for fravaer
til SP, slik at SP kan vaere med & diskutere om grunnen skal kategoriseres som gyldig eller
ikke gyldig, for fremtidige henvendelser fra SP. Dette vil da veere eksempler pa grunner som
er uavhengig person, men heller grunner som STA-styret ofte far oppgitt fra
parlamentsmedlemmer, og som styret gnsker SP skal enses om skal registreres som gyldig

eller ikke gyldig.



STA

Nar det gleder a holde fravarssystemet anonymt for andre SP-medlemmer har STA-styret
vedtatt a ta bort bestemmelsen i fraveerssystemet om at ”I tilfelle hvor det oppstar usikkerhet
om en grunn er gyldig/ikke gyldig og en representant med dette risikerer & miste mgteretten i
SP, skal saken lgftes til SP”. Dette betyr at STA-styret tar denne beslutningen, og om den
farer til at en representant i SP mister mgteretten, som falge av dette, har representanten selv

mulighet & lgfte saken til SP om 4 reversere vedtaket fra STA-styret.

For & gjere systemet mer forutsigbart ogsa for vararepresentanter i SP, har STA-styret vedtatt
at vararepresentanter skal fa foresparsel om a delta minst en uke far mgtet avholdes, sa langt
dette lar seg gjere. Dette betyr at SP under det nye fraveaerssystemet vil fa innkallingen til SP-
matet to uker far, og STA-styret vil ettersende sakspapirene slik at representantene i SP far

disse én uke far mgtet avholdes, slik som i dag.

Nar det gjelder formater vil STA-styret under oppstartsmgte for det nye SP, ha et serskilt
fokus pa fakultetsvise formgter. Dette er fordi SP virket positiv til dette, og STA-styret gnsker

derfor a lage en kultur for dette allerede under opplaringen.

STA-styret legger med dette frem felgende forslag SP kan lese under vedlegg, hvor vi over
har skissert hvordan vi har vurdert tilbakemeldingene fra forrige mgte. Om SP vedtar
fraveerssystemet vil dette ogsa tas opp under overlapp med nytt STA-styre, slik at styret kan
jobbe etter dette nar det tiltrar 1.juli 2019. Systemet vil ogsa oversettes til engelsk. Det er
selvsagt mulig at fravaerssystemet ma opp til revisjon etter hvert som det brukes, men styret

mener at systemet er positivt a teste ut i den formen det na foreligger.

@konomiske konsekvenser

Det er ingen gkonomiske konsekvenser

Innstilling fra styret

STA-styret innstiller positivt pa foreslatt fraveerssystem for Studentparlamentet ved
Universitetet i Agder.
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Vedtak

Studentparlamentet vedtar fraveaerssystemet for Studentparlamentet ved Universitetet i Agder,

med de endringer som forekommer pa mgtet.

Systemet er gjeldende fra 1.august 2019.

Vedlegg

1) Fraveerssystem for SP

English Summary

The Student Parliament are going to vote for the rules for absence, and which sanctions that
should apply if a member of the parliament are absent more than three times. They are also
going to decide what are valid and invalid reasons for absence.



Fraveerssystem for Studentparlamentet ved Universitetet i Agder

| folge STAs vedtekter, paragraf 22, har representantene i Studentparlamentet mateplikt.

Dette dokumentet er en utdypelse av denne paragrafen og gjelder fra hgsten 2019.

Plikter

Representanter i SP har mateplikt til SP-mgtene, dette innebzrer ogsa a svare pa innkallingen.

Organisasjonskonsulenten skal minst to uker (2) far mgte avholdes sende ut innkalling og be
om tilbakemelding pa om faste representanter kan delta. Faste representanter har én uke (1)

svarfrist, etter dette kalles vararepresentanter inn med én (1) uke svarfrist.

Organisasjonskonsulent registrerer hvem som deltar/ikke deltar, samt om fraveeret er gyldig

eller ikke gyldig.

Tidslinje
Om en representant av SP er forhindret til & mgte skal gyldig grunn oppgis til
organisasjonskonsulent. Sa lenge en SP-representant har gyldig grunn til fraveer, vil dette

registreres som gyldig fraveer.

| de tilfellene en representant av SP ikke har gyldig grunn til fraveer vil dette registreres som
ugyldig fraveer. Dokumentasjon pa fraveer skal gis i forkant av et SP-mgte, men i sarskilte
tilfeller kan dokumentasjon ettersendes. Dokumentene ma veere oversendt senest 1 maned (1)

etter at mgtet er avholdt.
Om en representant har hatt ugyldig fraveer for to (2) parlamentsmeter vil vedkommende
kalles inn til en samtale med leder av styret. SP-medlemmet vil da bli opplyst om gjeldende

reglement og sanksjonsmuligheter.

Om en representant har hatt ugyldig fraveer for tre (3) parlamentsmgater, vil fraveeret

sanksjoneres med tap av mgterett. Mgteretten vil overfares til neste representant pa lista.

| de tilfeller det ikke er flere representanter fra fakultetet/LU, vil plassen i SP sta tom.



Vararepresentanter

Vararepresentanter i SP vil ikke underlegges den samme tidslinjen som faste representanter. |
de tilfellene en vararepresentant i SP ikke svarer pa innkallingen vil dette registreres som
ugyldig fraveer. Om en vararepresentant i SP ikke svarer pa innkallingen to (2) ganger vil
vararepresentanten bli kalt inn til samtale med leder av styret. SP-medlemmet vil da bli
opplyst om gjeldende reglement og sanksjonsmuligheter.

Om en vararepresentant ikke svarer pa innkallingen tre (3) parlamentsmgter, vil manglende
svar sanksjoneres med tap av mgaterett. Materetten vil overfares til neste vararepresentant pa

lista.

Tvister
| tilfeller hvor en representant av SP far sin grunn registrert som ugyldig, og er uenig i dette,
har representanten mulighet & lgfte saken til SP. SP kan omgjere vedtaket.

| tilfeller hvor en representant av SP mister mgteretten, har representanten mulighet a lafte

saken til SP. SP kan omgjgre vedtaket.

Gyldig grunn

Gyldig grunn til fraveer karakteriseres som sykdom eller annen tvingende fraveersgrunn.
Som gyldig fraveer ved SP-mgte regnes ogsa fraveer som falge av praksis. Dette gjelder der
praksis er et vilkar for & ga opp til eksamen i emnet eller & ga godkjent et emne. Annen

fraveersgrunn enn sykdom godkjennes bare i serlige tilfeller.

| seerskilte tilfeller star styret fritt til & utvise skjenn.



